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SZERVEZETI

Budapest XV. ker. Onkormanyzat
#4 Dr. Vass Laszl6 Egészségligyi Intézmény és
f

1152 Budapest, Rakos Ut 77/a.

MUKODESI SZABALYZAT

I. FEJEZET

ALTALANOS ES BEVEZETO RENDELKEZESEK AZ EGYSEGES SZERKEZETBE FOGLALT, BUDAPEST
FOVAROS XV. KERULET RAKOSPALOTA, PESTUJHELY, UJPALOTA ONKORMANYZATA
EGESZSEGUGYI INTEZMENYE 5-1380-23/2023. OKIRATSZAMU, 2023. JOLIUS 11-161] HATALYOS

ALAPITO OKIRAT ALAPJAN.

1. A KOLTSEGVETESI SZERV MEGNEVEZESE, SZEKHELYE, TELEPHELYE

1.1. A koltségvetési szerv

1.1.1. megnevezése: Budapest Févaros XV. keriileti Onkormanyzat Dr. Vass Laszld

Egészségiigyi Intézmény

1.1.2. rdviditett neve: Dr. Vass Lészl6 Egészségiigyi Intézmény

1.2. A koltségvetési szerv

1.2.1. székhelye: 1152 Budapest, Rakos ut 77/A. hrsz.86683

1.2.2. telephelye(i):

telephely megnevezése telephely cime
. SzakrendelOk és Gondoz6 intézetek, hrsz. 82285
Felnétt haziorvosi rendeld 1158 Budapest, Orjarat utca 1-5.
L. . hrsz. 85829/1
2 Héziorvosi rendeld )
1152 Budapest, Rakos 1t 58.
3 Felnott fogaszati rendeld, hrsz. 91158/110
1158 Budapest, Hos6k ttja 1.
4 Héziorvosi rendeld, hrsz. 91158/111
gyermekfogaszati rendeld és fogszabalyozas 1158 Budapest, Hésok utja 3.
. . ) hrsz. 89867/9
5 Haziorvosi rendeld
1151 Budapest, Kossuth utca 3.
) _ hrsz. 81055
6 Héaziorvosi rendeld ,
1155 Budapest, Opal utca 11,
. Hazi gyermekorvosi rendelé és hrsz. 87969
védondi szolgalat 1151 Budapest, Sz6dliget utca 32.
Haziorvosi, hazi gyermekorvosi és
P o ) hrsz. 91158/95
8 felnétt fogaszati rendeld, védondi szolgalat, )
o ) 1157 Budapest, Zsdkavar utca 42-44.
felndtt haziorvosi iigyelet
g Gyermekorvosi rendeld és védéndi hrsz. 80821/5
szolgélat, Miiszaki Csoport 1155 Budapest, Orjarat utca 4/b.
10 Drogambulancia 1154 Budapest, Arany Janos utca 73.
i Haziorvosi rendeld, fogaszati rendeld hrsz. 81987
Orvosi Segély Hely 1158 Budapest, Bezsilla Nandor utca 29.
, ) ., hrsz. 87643/0/A/1
12 Héziorvosi rendeld .
1153 Budapest, Hubay Jend tér 8.
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2. A KOLTSEGVETESI SZERV ALAPITASAVAL ES MEGSZUNESEVEL OSSZEFUGGO
RENDELKEZESEK

2.1. A koltségvetési szerv alapitdsanak datuma: 1992. 08. 15.

2.2.A koltségvetési szerv jogeldd koltségvetési szervének

megnevezése székhelye

1 Eszak-pesti Korhaz 1158 Budapest, Orjarat utca 1-3.

3. A KOLTSEGVETESI SZERV IRANYIiTASA, FELUGYELETE

3.1. A koltségvetési szerv iranyito szervének

3.1.1.megnevezése: Budapest FGvaros XV. keriilet Rakospalota, Pesttjhely, Ujpalota
Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete.

3.1.2.székhelye: 1153 Budapest, Bocskai utca 1-3.

3.2.A koltségvetési szerv fenntartdjanak

3.2.1. megnevezése: Budapest Févaros XV. keriilet Rakospalota, Pestijhely, Ujpalota
Onkormanyzata.

3.2.2.székhelye: 1153 Budapest, Bocskai utca 1-3.
4. A KOLTSEGVETESI SZERV TEVEKENYSEGE
4.1.A koltségvetési szerv kozfeladata: egészségiigyi alapellatas az egészségiigyi alapellatasrol szolo
2015. évi CXXIIL térvény alapjan, és jarobeteg-szakellatas az egészségiigyrol szol6 1997. évi

CLIV. térvény alapjan.

4.2.A koltségvetési szerv fotevékenységének allamhaztartasi szakagazati besorolésa:

szakAgazat szdma szakagazat megnevezése

1 862200 Szakorvosi jardbeteg-ellatas

43. A koltségvetési szerv alaptevékenysége: Az egészségligyi alapellatds korében gondoskodik a
haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol, a fogorvosi alapellatasrél, az alapellatashoz kapcsolodo
tigyeleti ellatasrol, az iskola-egészségiigyi ellatasrol, a foglalkozasegészségiigyi ellatasrol, tovabba
ellatja az egészségiigyi szakellatisi (jard beteg szakrendelési és gondozdi ellatisok) feladatokat.
(Jogalap: az egészségiigyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény 152. § (3) bekezdés b) pontja, az
egészségiigyi ellatorendszer fejlesztésérol szold 2006. évi CXXXIL torvény 1. § (2) bekezdés b)
pontja.) A kéltségvetési szerv székhelyén a kiovetkez6 intézményegységek miikodnek: SzakrendelSk
és Gondozd intézetek, Foglalkozas Egészségiigyi Szolgalat, Feln6tt fogaszat és szajsebészet, Felnott-
és gyermek haziorvosi rendelok, Kozponti iranyitas, Gazdalkodési szervezet.

4.4.A koltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkcid szerinti megjellése:

korméanyzati korményzati funkcié megnevezése
funkcidszadm
1 072111 Haziorvosi alapellatas
12 [ 072112 Haziorvosi iigyeleti ellatas
3 072210 Jarobetegek gydgyitod szakellatasa
4 072230 Jarobetegek gydgyitd gondozasa
5 072311 Fogorvosi alapellatas
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6 072313 Fogorvosi szakellatas

7 072420 Egészségiigyi laboratériumi szolgaltatasok

8 072430 Képalkoté diagnosztikai szolgéltatésok

9 072450 Fizikoterdpids szolgaltatas

10 | 074011 Foglalkozas-egészségiigyi alapellatis

11 | 074020 Sportoldk sportegészségiigyi vizsgilata, feliigyelete, ellendrzése

12 | 074032 Ifjusag-egészségiigyi gondozas

13 | 074052 Kabitdszer-megeldzés programjai, tevékenységei

14 | 074053 Szeflvedélybe:.tegségek (kivéve: kabitoszer) megeldzésének programjai,

tevékenységei
15 | 074054 Komplex egészségfejlesztd, prevencios programok

4.5. A koltségvetési szerv illetékessége, miikodési terillete: Budapest Févéaros XV. keriilet
kozigazgatési teriilete.

5. A KOLTSEGVETESI SZERV SZERVEZETE ES MUKODESE

5.1. A koltségvetési szerv vezetdjének megbizasi rendje: Az intézmény vezet6jét a Budapest
Févaros XV. keriilet Rékospalota, Pestiijhely, Ujpalota ngormanyzatanak Képviselo-
testiilete egyedi dontése vagy a nyllvanos palyazat Gtjén, hatirozatlan idétartamra bizza
meg. A magasabb vezet6i egeszsegugy1 szolgalati jogviszonyt az egészségiigyi szolgalati
Jogviszonyrdl szo6l6 2020. évi C. térvény rendelkezései, illetve a vonatkozd jogszabalyi
rendelkezések alkalmazasaval kell létesitenii A munkaltatéi jogokat egyebekben a
polgirmester gyakorolja. Az intézmény vezetSjének beosztasa: fSigazgaté féorvos
(magasabb vezet0).

Az Intézmény képviseletére teljes jogkorrel a Féigazgaté Féorvos jogosult.

5.2. A koltségvetési szervnél alkalmazasban 4ll6 személyek jogviszonya:

foglalkoztatasi jogviszony Jjogviszonyt szabalyozd jogszabély
egészségligyi szolgalati az egészségligyi szolgalati jogviszonyrdl sz16 2020. évi C.
1 gugy Jog Y
jogviszony torvény
munkaviszony a Munka To6rvénykonyvérol szold 2012. évi L. térvény,
2 az egészségiigyi tevékenység végzésének egyes kérdéseirdl
52016 2003. évi LXXXIV. torvény
megbizasi jogviszony a Polgari Térvénykonyvrdl sz616 2013. évi V. térvény,
3 az egeszségiigyi tevékenység végzésének egyes kérdéseirdl
sz616 2003. évi LXXXIV. térvény
véllalkozés jellegii jogviszony | a Polgari Torvénykényvrél sz616 2013. évi V. térvény,
4 az egészségligyi tevékenység végzésének egyes kérdéseirdl
2016 2003. évi LXXXIV. torvény
s | onkéntes segitdi jogviszony a kozérdeki 6n}<ér1tes tevékenységrol sz6l6 2003. évi
LXXXIV. torvény
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II. FEJEZET AZ INTEZMENY MUKODESENEK FOBB SZABALYAI

1.  AZINTEZMENY MUNKAVEGZESSEL KAPCSOLATOS SZABALYAI
1.1. Az egészségiigyi szolgalati jogviszony, munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony létrejotte

Az Intézmény az alkalmazottak esetében a belépéskor egészségiigyi szolgalati

munkaszerzddésben hatarozza meg, hogy az alkalmazottat milyen munkakdrben, milyen

feltételekkel és milyen mértékii illetménnyel foglalkoztatja. A munkakori leirast az

egészségiigyi szolgalati jogviszony létesitésével egyidejiileg ki kell adni. A munkakéri leirasok

elkészitéséért és aktualizalasacrt vezetok esetében a foigazgat6 foorvos ; az orvosok esetében a

Prvosngazgaté szakdolgozok recepmosok esetében az intézményi vezeld _asszisztens, a
azdasagi terilleten foglalkoztatottak esetében a gazdaség1 igazgat6 a felelds,

Az Intézmény feladatainak ellatiséra jogviszony keretében, kdzremiikodoi szerzddéssel (egyéni
és tarsas véllalkozas), onkéntes segitdi jogviszonnyal foglalkoztathat kiilsé személyeket.

Az Intézmény kozrem(ikoddi szerzodést kothet meghatdrozott egészségiigyi szakma vagy
egészségiigyi szolgaltatisok elldtdsdra, mas egészségiigyi szolgaltatéval. E kozremiikoddi
szerzOdéseket, a gazdasagi folyamatokat altalanosan szabalyozo jogszabalyi keretek kozott lehet
megkétni.

Személyes kozremiikodd az Orszagos Korhaz Foigazgat6 2/2021. utasitisa, majd engedélyével
foglalkoztathatd.

Az Intézmény kozérdekii onkéntes segitdi szerzédést kothet meghatirozott egészségiigyi
szakma vagy egészségiigyi szolgltatasok ellatdsara. E személyes szerzodéseket a kozérdeki
onkéntes tevékenységrol sz616 2005. évi LXXXVIIL torvény rendelkezéseinek megfeleloen
lehet megkdtni.

1.2. Az Intézménnyel egészségiigyi szolgalati jogviszonyban all6 dolgozdk dijazasa

A munka dijazasara vonatkozé megallapodasokat egészségiigyi szolgalati munkaszerzddésben
kell rogziteni.

A bér megallapitdsanak alapja az egészségligyi szolgélati jogviszonyban allokra vonatkozo
bértabla A munkabért, illetményt a targyhot kovetd 10-ig kell atutalni a dolgozok
bankszamlajéra. Ha a kifizetés napja szabadnapra vagy munkasziineti napra esik, a kifizetést a
megel6z6 munkanapon kell teljesiteni. A kiilén jogszabaly szerinti (kdzponti allami forrdsokbol
biztositott) egészségiigyi 4gazati béremelések, a jogszabélyban meghatarozott formaban és
tartalommal, valamint eljarasi rend szerint épiilnek be a dolgozok munkabérébe. A munkéltatoi
dontésen alapulé pénzbeli juttatésok is a dolgozoi bér részét képezik.

A munkaltatd az egészségiigyi szolgalati jogviszonyban all6 személyt meghatarozott
munkateljesitmény eléréséért, illetve atmeneti tobbletfeladatok ellatdsa miatt, egyszeri vagy
hatérozott idére sz6ld, havi rendszerességgel fizetett kereset-kiegészitésben részesitheti. A
kereset-kiegészités fedezete a targyévi kbzponti koltségvetésrol szol6 torvényben meghatéarozott
osszeg. A kereset-kiegészitésben részesiilok korét minden évben feliil kell vizsgélni.

A tartésan j6 munkéat végzd egészségiigyi szolgalati jogviszonyban 4ll6 személy az illetékes
szakteriilet vezet6jének felterjesztésével a Szakszervezet jovahagydsival, valamint a
rendelkezésre 4116 keret figyelembevételével jutalmazhato.

1.3. A munkavégzés teljesitése, munkakori kotelezettségek

A munkavégzés teljesitése az Intézmény vezetje altal kijelolt munkahelyen, az ott érvényben
1évé szabalyok, Egységszintli Milkodési Szabalyzatok (EMSZ) és az egészségligyi szolgélati
munkaszerzddésben leirtak szerint torténik.
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A dolgozd koteles a munkakorébe tartozé munkat képességei kifejtésével, az elvéarhato
szakértelemmel és pontossaggal végezni, a hivatali titkot megtartani. Ezen tGlmenéen nem
kozolhet illet¢ktelen személlyel olyan adatot, amely a munkakére betdltésével dsszefiiggésben
jutott tudomésira, és amelynek kozlése a munkéltatora, vagy mas személyre hatranyos
kovetkezményekkel jarhat. (INT-SZAB.37.Adatvédelmi Szabélyzat) A dolgozé munkéjat az
arra vonatkozo szabélyoknak és eldirasoknak, a munkahelyi vezetdje utasitdsainak, valamint a
szakmai és etikai elvarasoknak megfelelden koteles végezni. (INT-SZAB.44 FEtikai és
Munkafegyelemre vonatkozd Szabalyzat)

Amennyiben adott esetben, jogszabalyban eldirt adatszolgaltatési kotelezettség nem all fenn,
nem adhaté felvilagositds azokban a kérdésekben, amelyek hivatali titoknak minésiilnek, és
amelyek nyilvanossdgra keriilése az Intézmény érdekeit sértené. Kivételt képeznek a
Szakszervezet, Rakospalotai Orvosi és Szakdolgozoéi Kamara, megfeleld szintii és a szervezet
altal felhatalmazott személyek.

1.4. Hivatali titkok megbrzése
Az Intézménynél hivatali titoknak minésiilnek a kvetkezok:
- a dolgozok személyes adatvédelmével, bérezésével kapcsolatos adatok, kivéve, ha az
Intézmény térvényesen megvalasztott érdekképviseleti szervei jogszabalyban rogzitett
forméban a betekintési jogukkal élnek.
- a betegek személyiségi jogaihoz fliz6d6 adatok.

A hivatali titok megsértése fegyelmi vétségnek, munkaviszonybdl szirmazé Iényeges
kotelezettség megszegésnek mindsiil. Az Intézmény valamennyi dolgozéja koteles a tudomasara
jutott hivatali titkot mindaddig megdrizni, amig annak kozlésére az illetékes felettesétdl
engedélyt nem kap.

1.5. Nyilatkozat témegtajékoztat6 szervek részére

A témegtdjékoztatd szervek munkatarsainak tevékenységét az Intézmény dolgozdinak az

Intézmény INT-SZAB.69. Kommunikécids Szabalyzatinak betartdsa mellett kell elésegiteniiik.
A honlap
Az intézeti honlap a hatilyos jogszabalyi el6irasok szerinti informécidkat kotelezéen
tartalmazza.
Az Intézet honlapjan kizarélag a foigazgaté el6zetes engedélye alapjan jelenitheté meg - a
Kozzétételi Szabdlyzatban leirt szabalyok szerint - informacié. (INT-SZAB.47. A kozérdekii
adatok kozzététele)

1.6. Adatvédelem

Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (Eu) 2016/679 Rendelete (2016. 4prilis 27.) a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok
szabad 4ramlasardl, valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon kiviil helyezésérdl (altalanos
adatvédelmi rendelet, a tovabbiakban GDPR), valamint az informaciés énrendelkezési jogrol
¢s az informaciészabadsagrol szoldé 2011. évi CXII. torvény szabalyozisa szerint az
Intézmény bels6 adatvédelmi rendszert miikddtet. Az Intézményen beliil az egészségiigyi és
személyazonositd adatok védelméért, a nyilvantartds meg6rzéséért a foigazgatd foorvos a
felelés. (INT-SZAB 37. Adatvédelmi szabélyzat)

1.7. Szabadsag
Az ¢cves rendes szabadsag kivételéhez eldzetesen a munkahelyi vezetdkkel egyeztetett tervet
kell késziteni. A fizetés nélkiili szabadsdg engedélyezésére minden esetben csak az
intézményvezeto (foigazgatd féorvos) jogosult.

A dolgozdk éves rendes szabadsédganak mértékét az egészségiigyi szolgalati jogviszonyrél sz616
2020. évi C. torvény (Eszjtv.) szerint kell megallapitani. A dolgozok megéllapitott szabadsagat
targyévben kell kiadni. A dolgozokat megilleto, és kivett szabadsagrél nyilvantartast kell
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1.8.

1.9.

1.10.

LAl

1.12.

2.

vezetni. MU-FOIG.14 Szabadsag Az Intézményben a szabadsdg nyilvantartast elektronikusan a
Munkaiigyi Csoport végzi. Szakrendelésenként az osztaly csoportvezetd asszisztense, tartja
nyilvan.

A helyettesités rendje

Az Intézményben folyé munkat a dolgozok iddleges vagy tartos tavolléte nem akadalyozhatja.
A dolgozék tavolléte esetére a helyettesités rendszere a munkakéri leirasokban
megfogalmazottak szerint torténik. A helyettesitési dij megéllapitasat a Juttatasi Szabalyzat
tartalmazza (INT-SZAB.20).

Az Eszjtv. alapjan, ha az egészségiigyi szolgalati jogviszonyban 4ll6 munkakére ellatasa mellett
a Munkaltaté rendelkezése alapjan atmenetileg mas munkakorébe tartozé feladatokat is ellat, és
ez 4ltal jelentds tobbletmunkédt végez, illetményén felil a végzett munkaval aranyos
helyettesitési dij illeti meg. A helyettesités kezdete a Munkaltaté rendelkezése alapjan keriil
megallapitisra, és a tartosan tavollévé dolgozé munkéba éllasaig, ill. az iires allas betdltéséig
tart.

Munkakdrok atadasa
Az Intézmény vezetd allast dolgozéi, valamint az intézményvezetd (fdigazgatd féorvos) altal
kijelslt dolgozok munkakdrének 4tadésardl, illetve atvételérol személyi valtozas esetén
jegyzokonyvet kell felvenni.
Az 4tadasrél és atvételrdl késziilt jegyzokonyvben fel kell tiintetni:

- az atadas-atvétel idépontjat,

- amunkakorrel kapesolatos altalinos tajékoztatast, fontosabb adatokat,

- afolyamatban 1év6 konkrét iigyeket,

- az atadasra keriild eszkodzoket, bélyegzoket, leltart

- az 4tadasra keriild bizonylatokat, levelezést, statisztikat,

- az atadd és atvevd észrevételeit,

- ajelenlévok alairasat.
Az atadds-atvételi eljarast, a munkakorvaltozdst kovetden legkésbb 15 napon beliil be kell
fejezni. A munkakor atadas-atvételével kapcsolatos eljaras lefolytatdsardl a munkakor szerinti
felettes vezetd gondoskodik.

Az Intézménnyel egészségiigyi szolgalati jogviszonyban &ll6 dolgozdk tovabbképzése

Az Intézmény a képzésben, tovabbképzésben, tanfolyamokban azokat a dolgozokat tamogatja,
akiknek munkakoriik betoltéséhez nélkiilozhetetlen a képzés, tovabbképzés altal nyujtott
képesités megszerzése. (INT-SZAB.48. Humén Oktatasi Szabalyzat)

A munkaba jaras, a munkavégzés koltségeinek megtéritése

A munkéltaté koteles a vidékrdl (Budapest kozigazgatasi hataran kiviilrl) naponta bejérok
munkdba jardsanak koltségeit, ill. annak meghatarozott szézalékat a vonatkozd rendelkezések
értelmében megtériteni. (MAV, VOLAN stb.) Err6l a dolgozé nyomtatvanyon nyilatkozik. Ha a
dolgozénak alkalmazdsa utin a munkédba jdrds koriilményeiben valtozas alt be, azt az
intézményvezetd (foigazgatd foorvos) részére azonnal be kell jelenteni. (INT-SZAB.20.
Juttatasi Szabalyzat)

Egyéb juttatasok

Az Intézményben a mobil telefon hasznalatara jogosultak korét és a koltségtérités mérteket a
vezetékes és mobiltelefon hasznélat rendje tartalmazza. (MU-FOIG.12.)

A mobil telefon hasznélatara jogosultak korét és a koltségtérités mértékét évente feliil kell
vizsgalni.

SAJAT GEPKOCSI HASZNALATA
A sajat tulajdonti gépjarmiivek hasznalatanak koltségtéritését és ennek elszamolési rendszerét a
mindenkor érvényes kozponti eldirasok rendelkezései, illetve a hatalyos addjogszabalyok szerint
kell kialakitani.
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Sajat gépkoesit hivatali célra a foigazgatd féorvos eldzetes engedélyével kiilon elrendelés
alapjan lehet igénybe venni,

A sajat gépkocsi hasznalat részletes szabélyait a Gépjarmiivek Uzemeltetése munkautasitas
rogziti. (MU-FOIG.11.)

3. KARTERITESI KOTELEZETTSEG
A dolgozd az egészségiigyi szolgilati munkaviszonydbdl eredd kotelezettségének vétkes
megszegésével okozott karért kartéritési feleldsséggel tartozik. Széndékos karokozas esetén a
munkavallalé a teljes kart kételes megtériteni.

A pénzkezeld helyeken kijelolt dolgozét feleldsség terheli az altala kezelt pénz tekintetében.
(INT-SZAB.60. Pénz- és értékkezelési Szabélyzat)

A Kértérités esetében a Munka Térvénykonyvérdl sz616 2012. évi 1. térvény az iranyado.

4, ANYAGI FELELOSSEG
Az Intézmény a dolgozd sajat tulajdondt képezd ruhézatiban, hasznélati targyaiban a
munkavégzés folyaman bekovetkezett karért az ide vonatkozé jogszabalyok szerint felel, ha a kér
a dolgozé munkahelyén vagy més megdrzésre szolgalo helyen elhelyezett targyakban keletkezett.

A dolgozé a szokasos személyi hasznalati tirgyakat meghaladé mérték(i és értékii hasznalati
értekeket csak a féigazgatd foorvos engedélyével hozhat be munkahelyére, illetve vihet ki
onnan (pl. orvosi miiszer, szamitogép).

Az Intézmény valamennyi dolgozdja felelés a berendezési-, felszerelési targyak rendeltetésszerii
haszndlataért, a gépek, eszkdzok, szakkonyvek stb. megévasaért. Az anyagi felelosség
mértékére az ide vonatkozo jogszabalyok az irdnyaddak.

5. AZ INTEZMENY UGYFELFOGADASA

Az Intézmény iigyfélfogaddsinak szabélyai nyilvanosak. Ezeket az Intézmény Hézirendjében
szabalyoztuk. (INT-SZAB.43. Hézirend)

6. AZ INTEZMENY BELSO £S KULSO KAPCSOLATTARTASANAK RENDJE
A szervezeti egységek egymas kozotti belsd kapesolattartdsit és az Intézmény kiils6
kapcsolattartasit az Intézmény Kommunikaciés Szabalyzata (INT-SZAB.69.) hatarozza meg.

3 AZ INTEZMENY DOKUMENTUMAINAK UGYIRATKEZELESE
Az Intézményben az ligyiratok kezelése kdzpontositott rendszerben torténik. Az iigyiratkezelés
iranyitasaért és ellendrzéséért az Intézmény féigazgatd féorvosa felelés. Az iigyiratkezelést az
tigyiratok kezelésének rendjében meghatarozottak alapjén kell végezni. (INT-SZAB-14
Iratkezelési Szabélyzat, INT-SZAB-52 Egészségiigyi dokumentacié kezelése)

8. BELYEGZOK HASZNALATA, KEZELESE
Valamennyi cégszer(i aldirdsnal cégbélyegz6t kell hasznélni. A bélyegzdkkel ellatott, cégszerlien
aldirt iratok tartalma érvényes kételezettségvallalast, jogszerzést, jogrél vald lemondast jelent.

Az Intézményben hasznélatos valamennyi bélyegzérol, annak lenyomatardl nyilvéantartast kell
vezetni, (INT-SZAB.14. Iratkezelési Szabalyzat.) A nyilvantartasnak tartalmaznia kell, hogy a
bélyegzot ki és mikor vette hasznélatba, melyet az dtvevéd személy a nyilvantartisban alairdsaval
igazol.

9. AZ INTEZMENY GAZDALKODASANAK RENDJE
Az Intézmény 6nélléan miikodd és gazdalkodd kéltségvetési szerv.
9.1. Az Intézmény miikodését eldsegitt belsé szabélyzatok

INT-SZAB-05 Tlizvédelmi Szabalyzat

INT-SZAB-09 Kockazatkezelés

A dokumentum kddja: INT-SZAB-18. Oldalszam: 10/32
Ervénybelépés ideje: 2023.12.01. Verzidszam: 13




Budapest XV. ker. Onkormanyzat

# Dr. Vass Laszlo Egészségligyi Intézmény
f 1152 Budapest, Rakos ut 77/a.

SZERVEZETI
r am - és r
MUKODESI SZABALYZAT

INT-SZAB-14 Iratkezelési Szabalyzat

INT-SZAB-15 Munkahelyi Sugirvédelmi Szabélyzat
INT-SZAB-18 Szervezeti és Miikodési Szabalyzat

INT-SZAB-20 Juttatasi szabdlyzat

INT-SZAB-24 Anyag- és Eszkozgazdalkodasi Szabalyzat
INT-SZAB-27 | Ugyrend

INT-SZAB-29 Téritési szabalyzat

INT-SZAB-30 | Hulladékgazdalkodasi Szabalyzat

INT-SZAB-31 Munkavédelmi Szabalyzat

INT-SZAB-33 Orvosi gazok kezelésének szabalyzata
INT-SZAB-34 A betegellatis huménpolitikai feltételének szabalyzata
INT-SZAB-35 Panaszkezelési Szabalyzat

INT-SZAB-36 Dokumentumok, MIR adatok és feljegyzések kezelése
INT-SZAB-37 | Adatvédelmi Szabélyzat

INT-SZAB-38 Szerz6déskotés és partnerkapcsolatok
INT-SZAB-40 Jarébeteg szakellatas, gondozas

INT-SZAB-43 Hazirend

INT-SZAB-44 | Etikai Szabélyzat szakdolgozd

INT-SZAB-45 Gyobgyszerkezelési Szabalyzat

INT-SZAB-46 Infekciokontroll kézikonyv

INT-SZAB-47 | A kodzérdekii adatok kozzététele

INT-SZAB-48 | Humé4noktatasi Szabélyzat

INT-SZAB-49 | Belsé Kontroll-Kézikényv

INT-SZAB-51 Gydgyszerkészitmények klinikai vizsgalata
INT-SZAB-52 Egészségiigyi dokumenticio kezelése
INT-SZAB-53 Betegjogi Szabalyzat

INT-SZAB-54 | Kontrolling Szabalyzat

INT-SZAB-55 Utasitasadasi jogosultsagok

INT-SZAB-56 Beszerzési Szabalyzat

INT-SZAB-57 Szamviteli Politika

INT-SZAB-58 | Eszkozok és Forrdsok Leltarozasi és Leltarkezelési Szabalyzata
INT-SZAB-59 | Gazdalkodasi Szabalyzat

INT-SZAB-60 | Pénz- és Ertékkezelési Szabélyzat

INT-SZAB-62 | Eszkozok és Forrasok Ertékelési Szabélyzata
INT-SZAB-63 Szamlarend

INT-SZAB-64 | Bels6 Ellendrzési Kézikonyv

INT-SZAB-65 Bizonylati rend

INT-SZAB-66 | Onkoltség szdmitési Szabalyzat

INT-SZAB-67 Felesleges vagyontargyak hasznositasanak, selejtezésének Szabalyzata
INT-SZAB-68 | Valsaghelyzeti Terv

INT-SZAB-69 Kommunikacios Szabélyzat

INT-SZAB-70 Kozbeszerzési Szabalyzat

INT-SZAB-71 Betegbiztonsagi rendszer miikodésének Szabalyzata
INT-SZAB-72 Labor min6ségiigyi kézikdnyv

INT-SZAB-73 Kikiildetési Szabalyzat

INT-SZAB-74 Kozremiikodok kapesolatrendszerének rendje
INT-SZAB-75 Szervezeti integritist sértd események kezelésének eljarasrendje
INT-SZAB-76 | Esélyegyenl6ségi Terv

INT-SZAB-77 Sugarvédelem Tiid6

INT-SZAB-78 Sugarvédelem Fog Rtg.

INT-SZAB-79 Vagyonvédelem

INT-SZAB-81 Egészségiigyi folyamat kockazat kezelés
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INT-SZAB-82 Adatvédelmi incidens kezelés

INT-SZAB-83 Felhasznaloi biztonsagi Szabélyzat

INT-SZAB-84 | Informatikai Biztonsagi Szabalyzat

INT-SZAB-89 Intézmény teriiletén mikodtetett kamerak elhelyezésérdl, képek rogzitésérol szold
adatkezelési szabalyzat

INT-SZAB-90 Sugérvédelem CT

INT-SZAB 92. | Informatikai Uzemeltetési Szabalyzat

INT-SZAB 93 | Orvosetikai Szabalyzat

INT-SZAB 94 | Informatikai tigymenet

INT-SZAB 94 | Mindségirdnyitasi rendszer feliigyelete

INT-SZAB 95 | Panasz- Kozérdekil bejelentés és visszaélések bejelentésének fogadasa

9.2. Kdotelezettségvallalas, utalvanyozas, érvényesités, ellenjegyzés rendje
A kotelezettségvallalds, utalvanyozas, ellenjegyzés, érvényesités rendjét az Intézménynél a
Gazdélkodasi Szabalyzat (INT-SZAB.59.) hatdrozza meg.

10. AZ INTEZMENY LETESITMENYEINEK ES HELYISEGEINEK HASZNALATI, HASZNOSITASI
RENDJE

Az Intézmény épiiletein és helyiségeiben az egészségiigyi szolgaltatas gyakorlasanak altalanos
feltételeirdl, valamint a miikodési engedélyezési eljarasrol szolé 96/2003.(VIL.15.) Kormany
rendelet alapjén az egészségiigyi szolgaltato elnevezését és tajékoztatdjat tartalmazo tablat kell
kihelyezni, és a kézponti épiiletet nemzeti szinii és EU-s z4szloval kell ellatni.
Az Intézmény sajat bevételének novelése érdekében — ha az nem sérti az alapfeladatok ellatasat
— szabad helyiségeit, berendezéseit bérbe adhatja. (INT-SZAB.38. SzerzOdéskotés és
partnerkapcsolatok)

AZ INTEZMENYBEN VEGEZHETO REKLAMTEVEKENYSEG
Rekldmhordozé csak az intézményvezetd fSigazgatd féorvos engedélyével helyezhetd ki. Nem
lehet olyan reklamot, reklamhordozot, reklimozas céljara szolgald széréanyagot kitenni, amely
személyiségi, erkdlesi, vallasi jogokat veszélyeztet.
Tilos kozzétenni olyan reklamot, amely kegyeleti jogokat sért, amely er8szakra, a személyes
vagy a kozbiztonsig megsértésére, a kornyezet, a természet kérositasira osztonozne. (INT-
SZAB.43 . Hazirend)

BELSO KONTROLLOK

Az Egészségligyi Intézmény fdigazgatdja az Intézmény mikodésének folyamatira és
sajatossagaira tekintettel koteles kialakitani, fliggetlenségének biztositisarél gondoskodni,
miikodtetni és fejleszteni az Intézmény belsé kontrollrendszerét, valamint az annak részét
képezd bels6 ellendérzést. A belsd kontrollok kialakitédsa sordn a féigazgaté figyelembe veszi az
allamhaztartasért felelds miniszter 4ltal kozzétett modszertani utmutatét, iranyelvet.

A bels6 kontrollrendszer kialakitasa és miikidtetése az INT SZAB 64 Belsé ellenbrzési
kézikdnyv Szabalyzatban leirtak szerint torténik

INTEZMENYI OVO, VEDO ELOIRASOK
Az Intézmény minden dolgozojanak alapvet6 feladata kozé tartozik, hogy az egészségiik és testi
épségiik meg6rzéséhez sziikséges ismereteket 4tadja, baleset, vagy ennek veszélye esetén a
sziikséges intézkedéseket megtegye.
Minden dolgozénak ismernie kell az erre vonatkoz6 Tlizvédelmi Szabalyzatot (INT-SZAB.05.),
valamint a Munkavédelmi Szabalyzatot (INT-SZAB.31.).

RENDKIVULI ESEMENY BEKOVETKEZTEKOR KOVETENDO ELJARAS
Akinek tudomasdra jut rendkiviili esemény (pl. tiiz keletkezését, épiiletben bombat, vagy ahhoz
hasonl6 robban6 eszkdzt helyeztek el, természeti csapas, jelentds mértékii miiszaki hiba, betorés,
rablas stb.) haladéktalanul értesiteni kételés a miiszaki vezetdt, vagy helyettesét, aki a vezetSség
tobbi tagjat értesiti.
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A foigazgatd foorvos dontése alapjan lép életbe a Valsaghelyzetl Terv (INT-SZAB.68.)
A rendkiviili eseményrél minden esetben az Onkorményzatot is tdjékoztatni kell.

15. VAGYONNYILATKOZAT-TETELI KOTELEZETTSEG

Az egyes vagyonnyllatkozat-teteh kotelezettsegekrol sz616 2007. évi CLIL. torvény szerint a
foigazgatd, az orvos igazgato, az iigazgatém vezetd a gazdasagi igazgato, és helyettese, valamint a
belsd ellenér évente koteles vagyonnyilatkozat tenni. A Vagyonnyilatkozat tételi kotelezettséget
és az azzal kapcsolatos teenddket, kiilon munkautasitas szabalyozza. (MU- -FOIG.09).

III. FEJEZET AZ INTEZMENY VEZETESI ES SZERVEZETI RENDSZERE

Az Intézmény vezetése az Intézmény egyszemélyi felelds vezetdjét, valamint a vezeto
helyetteseket foglalja magdban. Az Egészségiigyi Intézmény egyszemélyi felelds vezetdje a
foigazgato foorvos.

Az Intézmény vezetd helyettesei az orvos igazgaté és a gazdasagi igazgato.

1. FOIGAZGATO FOORVOS, FELADATAI, HATASKORE, HELYETTESITESE

Az Egységes szerkezetbe foglalt Alapitd Okirat értelmében a fdigazgat6 az Intézmény
egyszemélyi felelds vezetdje.
A féigazgatd foorvost a Képviseld-testiilet nevezi ki foigazgat6 féorvosnak €s bizza meg az
Intézmény vezetésével, magasabb vezet6 beosztas elldtasaval,
Az allamhéztartasrdl sz6l6 2011, évi CXCV. torvény 9. § c) pontja szerint a koltségvetési
szerv iranyité szerve (itt a Képvisel6-testiilet) hataskorébe tartozik a koltségvetési szerv
vezetésére kinevezés vagy megbizas ad4sa, a koltségvetési szerv vezetdjének felmentése vagy
a vezetdi megbizas visszavondsa, és - ha torvény vagy kormanyrendelet masként nem
rendelkezik - a koltségvetési szerv vezetdjével kapcsolatos egyéb munkéltatéi jogok
gyakorlasa.
Az egyéb munkaltatéi jogokat a figazgato féorvos felett a polgdrmester gyakorolja.
A fbigazgatd féorvos az Intézmény dolgozéinak vonatkozdsiban a munkdltatéi jogkor
gyakorloja.
A féigazgat6 féorvos az Intézményt dnalléan kepvnsell.
Tavollétében dltaldnos helyettese az orvosi igazgaté latja el szakmai feladatait és
hatéaskoreit.
A gybgyintézetek miikddési rendjérdl, illetve szakmai vezetd testiiletér6l szold 43/2003.
(VIL.29.) ESzCsM rendelet (a tovébbiakban: Rendelet) 9. §-a alapjan a foigazgato kizardlagos
hataskorébe tartozik:
a) jogszabaly eltérd rendelkezésének hidnydban a vezetd helyettesek megbizisa, a
megbizés visszavonasa, illetve felettiik az egyéb munkéltatdi jogok gyakorlasa,
b) a gybgyintézet szakmai osztilyai vezetSinek megbizdsa, illetve a megbizas
visszavonasa,
c) a vezetd-helyettesek munkakéri lefrasinak meghatarozasa,
d) jogszabaly eltérd rendelkezésének hidnyaban az intézeti szabalyzatok kiadasa,
e) az intézeti Szervezeti és Miikiddési Szabilyzatban kizdrolagos hataskorként
meghatarozott egyéb feladatok ellatasa,
f) a gydgyintézet tevékenysége elleni panasz megvizsgélasa, elintézese, valamint
g) mindaz, amit jogszabély a foigazgato6 kizarolagos hataskdrébe utal.
A fbigazgatot feladatainak ellatdsaban vezetd helyettesek, valamint a szakmai vezetd testiilet
segiti.

A fdigazgato féorvos:

Onalléan felelss az Intézmény szakmai munkéjéért, a vonatkozo jogszabélyokban rogzitett
szakmai kovetelmények és a tulajdonosi elvarasok maradéktalan teljesitéscert.

Meghatérozza az Intézmény szakmai és gazdalkodasi fejlesztési stratégiajat és iranyitja annak
operativ végrehajtdsat a munkamegosztasi megéllapodds szerint.
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- Felelos:

a)  feladatainak maradéktalan végrehajtasaért és végrehajtatasaért,

b) a kozvetlen irdnyitasa ald tartozd dolgozék munké4janak megszervezéséért,
ellenorzéséért és értékeléséért,

c)  a biztonsdgos munkafeltételek megteremtéséért,

d)  amunkavégzés személyi- és targyi feltételeinek biztositasaért,

e)  aszinvonalas munkavégzés erkélesi- és anyagi elismeréséért,

f)  amunkavéllaléi felel6sség kovetkezetes érvényesitéséért,

g)  amindségiranyitasi feladatok betartatasaért.

- Kotelessége a jogszabilyokban, valamint az Egységes szerkezetbe foglalt Intézmény Alapito
Okirataban, bels6 utasitasaiban foglalt el6irdsok betartisa és betartatdsa, az Intézmény
miikddésére vonatkozo normativak és rendelkezések belsé érvényesitése.

- Feladata az ellatési teriileten é16 lakossdg megbetegedési viszonyainak tanulmanyozésa, a
kapesolodo statisztikai adatok figyelemmel kisérése és a levont kovetkeztetések érvényesitése
az Intézmény stratégiai tervezése soran.

- A tulajdonos (fenntartd) — illetve annak képviseléje — felé rendszeresen kiteles beszamolni az
Intézmény miikodésérol.

- Feladata az Intézményi vagyon rendeltetésszerti hasznalatanak, kezelésének és megérzésének
biztositasa.

- Biztositania kell a tulajdonossal, (fenntart6) a finanszirozéval, illetve a szakmai feliigyeletet
ellatoval valé kapesolattartast, tovabba a jo egyiittmiikédést és munkakapcsolatot.

- Felel6s a munkavédelmi-, tlizvédelmi- és balesetvédelmi szabalyok betartdsaért és
betartatasaért. E teriileteken ellendrzési kételezettsége van. Irdnyitja az Intézmény Polgéri
Védelmi feladatait.

- Gondoskodik a tervszerii — a feladatokhoz illeszkedd — munkaerd utanpotlasrol, képzés,
tudoményos feladatokkal megbizott orvos vezetd, valamint munkatarsai szakmai ismereteinek
folyamatos bovitésérol.

- Ellenérzi a kozvetlen — és mdasra 4t nem ruhdzott — hataskorébe tartozéd feladatok
vonatkozésdban az Intézmény torvényes kotelezettségeinek teljesitését, illetve megkotott
szerzodéseinek érvényesitését.

- Beszamoltatasi joga van az irdnyitdsa ala tartozo szervezeti egységek operativ tevékenységérél
mind szakmai, mind pedig gazdéalkod4si vonatkozasban.

- Intézkedési jogot gyakorol a dolgozék munkaviszonyat érintd kérdésekben, a vonatkozé
Jogszabdlyokban és jelen Szabalyzatban foglalt eldirasoknak megfeleléen.

- Koteles beosztottjait tdj¢koztatni mindazokrdl az ismeretekrél és eldirdsokrdl, amelyek a
feladataik maradéktalan és szinvonalas végrehajtaséhoz sziikségesek.

- Gondoskodik az eldirt nyilvantartisok vezetésérdl a  statisztikai és  szakmai
adatszolgaltatasokrol, valamint a jelentési kotelezettségek teljesitésérdl, valamint a
szabalyoknak megfeleld ligyiratkezelésrol.

- Tevékenysége soran koteles az Intézmény vezetd testiileteivel, bizottsdgaival, tanicsaival és
sajat vezetd munkatarsaival egyiittmiikodni.

- Dontési- és intézkedési jogkore van mindazokban az ligyekben, amelyekben azt jogszabaly, az
Egységes szerkezetbe foglalt Alapitd Okirat és egyéb belsd szabalyozas a hataskorébe utal
vagy, amelyekben e jogkort a maga részére fenntartja.

- Barmely iigyet szakteriilettdl fuggetleniil, az illetékes vezetd tajékoztatisa mellett, sajat
hataskorbe vonhat, illetve meghatarozott feladat végrehajtdséra személyt, illetve szervezeti
egységet kijel6lhet az INT-SZAB 27 Ugyrendben foglalt feladatkéri meghatarozéastél eltéréen
is.

- Szabalyzatokkal ¢s egyéb rendelkezésekkel (Igazgatéi Utasitds) frdsban szabalyozza az
Intézmeény egészeének mitkodését.

- Dont mindazokban a vitas kérdésekben, amelyek t5bb szervezeti egységet érintenek.

- Meghatarozza az Intézmény egészének szervezeti-, miikddési- és tigyrendi szabélyait, az
Egységes szerkezetbe foglalt Alapité Okiratban foglalt eléirdsok figyelembevételével.
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- A fbigazgatd foorvos jogosult a kifele torténd kiadmanyozésra, bels6 korlevelek, utasitdsok
eloirasara.

- Az Intézmény pénzeszkozei felett rendelkezik.

- Feladatkorébe tartoznak a kinevezések, a munkaero felvétel.

- Feladatkorébe tartozik az Intézmény belsd kontrollrendszerének kialakitédsa, miikddtetése €s
fejlesztése;

- Gondoskodik a belsé ellendrzés kialakitasarol és miikddéséhez sziikséges forrasok
biztositasarél. A belsé és kiilsd ellenérzések megallapitasainak, észrevételeinek és
javaslatainak realizdl4sdnak biztositédsa a gazdasagi szervezet vezet6jének bevondséaval,

- A kockazati tényezok figyelembevételével kockazatelemzést végez (végeztet) és
kockézatkezelési rendszert miikodtet; ‘

- Kapesolatot tart az Intézményben miikodé szakmai és érdekvédelmi szervezetekkel.

- Feladatét képezi tovabba a jogviszonyéra vonatkozo jogszabalyok, szabalyzatok, szerzodések
szerinti feladatok.

2. ORVOS IGAZGATO, FELADATA, HATASKORE, FELELOSSEGE, HELYETTESITESE

- A féigazgato foorvos altaldnos helyettese (a gazdasagi igazgaté jogszabély és jelen SZMSZ
szerinti helyettesitési jogkorének figyelembevételével).

- A fdigazgat6 tavollétében ellatja annak szakmai feladatat és hataskorét.

- A hataskore ald tartozd dolgozdk jutalmazdsa és felelésségre vonasa tekintetében a
munkaltatoi jogokkal 6nalldéan rendelkezik.

- A mindenkor hatalyos jogszabélyok alapjan az Intézmény nevében a foigazgat6 tavollétében,
4truhazott jogkorben kotelezettséget vallal a gazdasagi igazgaté ellenjegyzése mellett — az
éves koltségvetésben jovahagyott feladatok és eldiranyzatok terhére. A kotelezettség
véllalasok teljesitésekor ugyancsak atruhazott jogkdrben utalvanyozési jogkorrel rendelkezik a
kifizetések tekintetében, a mindenkor érvényes intézményi Kotelezettségvallalasi Szabélyzat
(INT-SZAB-59 Gazdalkodasi Szabalyzat) alapjan.

- A Rendelet 10. § (2) — (3) bekezdés alapjan és a jelen SZMSZ alapjan az orvos igazgato
feladatkorébe tartozik a foigazgatd kozvetlen iranyitdsa mellett a gyogyintézetben nyujtott
orvosi és intézeti gydgyszerészi tevékenység feliigyelete és a tevékenységek Osszehangolasa,
ennek keretében kiilonosen:

a.) azegészségiigyi dokumentacié vezetése, szabalyszeriiségének biztositasa és feliigyelete,

b.) orvosi dokumentacié szakszeriiségének, pontossaganak ellendrzése, adatvédelmi felelos
munkéjanak az irdnyitasa,

c.) akozvetlen iranyitdsa ala tartozo dolgozék munkajanak megszervezéséért, ellendrzéséért
és értékeléséért,

d.) az orvosi-egészségiigyi tevékenységre vonatkozo jogszabalyi eloirdsok végrehajtésardl
val6 gondoskodas,

e.) a rendelés vezetd fBorvos féorvosi palyazatok véleményezésére létrehozott ad-hoc
bizottsig elndki teenddinek az ellatdsa,

f) aziigyeleti tevékenység biztositasa és feliigyelete,

g.) _a betegjogok érvényesiilésének folyamatos figyelemmel kisérése,

h.) laz Intézményben ellatott betegek panaszainak kivizsgalasaban kozremiikodés a INT-
SZAB 35 Panaszkezelési Szabalyzat alapjan, és e korben kapcsolattartis a betegjogi
képvisclével, az Egészségiigyi Tudoményos ’ Tanacs Etikai Testiiletével

i.) a teriiletére vonatkozo vezet6i informécios rendszer kialakitasinak, miikddésének tartalmi
és szervezési szempontbol valé iranyitéasa,

j.) az egészségiigyi hatdsagi rendelkezések végrehajtasanak ellendrzése,

k.) a héazirend rendelkezései végrehajtasanak ellenorzése,

1) a gyégyintézetben nyujtott egészségiigyi szolgaltatasok folyamatos mindségellendrzése,

m.) orvos-szakmai programok, tervek kidolgozésa, koordinalasa,

n.) aszabélytalansagok kezelésének eljarasrendjében foglalt kételezettségek,

0.) a Szervezeti és Milkédési Szabalyzat és egyéb intézményi szabélyzatok orvos-szakmai
vonatkozasi részeinek az elkészitése,
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p.) az Europai Unibés és egyéb fejlesztési pélyazatok orvos-szakmai programjanak
kidolgozasaban valo részvétel, koordinalas,

q.) folyamatos kapcsolat szakmai vezetd testiilettel,

r.) kontrolling tevékenység orvos szakmai feliigyelete, abban részvétel,

s.) agyogyszer és anyagfelhasznalis hatékony felhasznalhatosaga,

t) szabadsagok, helyettesitések engedélyezése, ellendrzése,

v.) a gyOgyintézetben orvosi, gyogyszerészi munkakérben foglalkoztatott egészségiigyi
dolgozok tovabbképzésének biztositasa és feliigyelete

z.) mind az, amivel a foigazgat6 foorvos megbizza.

Az orvos igazgatot tavolléte esetén a Szakmai Vezetd Testiilet vezetdje helyettesiti

3.INTEZMENYI ~ VEZETO  ASSZISZTENS FELADATA, HATASKORE, FELELOSSEGE,
HELYETTESITESE

Feladata:

a.)  akozvetlen irdnyitdsa ald tartozé dolgozék munkajanak megszervezéséért, ellendrzéséért
és értékeléséért

b.)  agyogyintézet higiénés rendjének biztositasa és feliigyelete,

c.)  abetegjogok érvényesiilésének folyamatos figyelemmel kisérése,

d.)  abetegek ltal bejelentett panaszok kivizsgalasdban valé kozremikodés,

e.)  agydgyintézet higiénés rendjének folyamatos figyelemmel kisérése,

f)  ahazirendben foglalt rendelkezések végrehajtasanak ellensrzése

g.) takaritdsi szerzodéssel kapcsolatos feladatok ellenérzése, koordindlasa

h) a gydgyintézetben asszisztensi és egyéb egészségiigyi szakdolgoz6i munkakdrben
foglalkoztatott egészségiigyi dolgozok tovabbképzésének biztositisa és feliigyelete,

i.)  szilirépont szervezése, szakmai feliigyelete, ellenérzése,

J-)  oltdpont asszisztensi szervezése, covid sziirdallomas munk4janak szervezése

k)  aSzervezeti és Miikédési Szabalyzatdban meghatarozott tovébbi feladatok ellatasa,

1) amivel a foigazgatd, ill. orvos igazgatd megbizza.

- A hatéskore alé tartoz6 dolgozok jutalmazasa és felel6sségre vondsa tekintetében a munkaltatéi
jogokkal 6nalléan rendelkezik.

- Gondoskodik a hatdskorébe tartozd egyes munkakorok képesitési eldirasoknak megfelels
betdltésérol, illetve az alkalmazasban 4ll6 munkavallalok tervszerli és folyamatos szakmai
tovabbképzésérol.

- A vonatkozé jogszabadlyoknak megfeleléen ellendrzi a hatdskorébe utalt munkavallalok
munkéjat.

- Meghatarozza a szakdolgozok, illetve kisegiték munkarendjét és sziikség esetén a
helyettesitésiik rendjét.

- Folyamatosan ellendrzi és mindsiti az ellendrzése ala tartoz6 munkavéllalok szakmai munkéjét
a szakrendelésekl vezetdjének bevonasa mellett.

- Szervezi és irdnyitja az 6nallé szaképolasi tevékenységet és gondoskodik a szolgaltatasok
szakmai- és személyi feltételeinek biztositasardl.

- Teljes felelosséggel irdnyitja a feliigyelete ala tartozd szervezeti egységeket.

Felel6s:
a.) feladatainak maradéktalan végrehajtasaért és végrehaijtatasaért,
b.) a kozvetlen iranyitdsa ala tartozé dolgozok munkajanak megszervezéséért, ellendrzéséért és
értékeléséért, feltart hiAnyossigok megsziintetéséért.
c.) amunkavallaldi feleldsség kovetkezetes érvényesitéséért,
d.) racionalis gazdalkodésért.

- Szakmai kompetencidja szerint részt vesz az Intézmény tevékenységének stratégiai és operativ
tervezésében.
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- A folyamatba épitett, elézetes és ut6lagos vezet6i ellen6rzés rendszerében leirtak betartasa.

- Biztositja, iranyitja és ellenérzi a szakdolgozok szaméra eldirt adminisztrativ s
adatszolgaltatasi kotelezettségek maradéktalan teljesitéset.

- Ellatja mindazokat a feladatokat, amellyel a foigazgaté forvos és az orvos igazgato
kozvetlenill megbizza.

- A szakmai kompetencidjaba tartozé tevékenység operativ irdnyitasa tekintetében
kiadmanyozasi és utasitasi joggal rendelkezik az Intézmény egésze tekintetében.

- Beszamolasi kotelezettsége van a foigazgatd féorvos felé, és beszamoltatasi kotelezettsége van
a hozza beosztott dolgozdkkal kapesolatban.

- Elkésziti a vezetd asszisztensek munkakori leirdsat és elkészitteti a beosztott szakdolgozdk
munkakéri leirasat, ellendrzi az abban foglaltak végrehajtasat.

- Szervezi és levezeti a vezetd asszisztensi értekezleteket.

- Kézremikodik az Intézményi szabalyozd dokumentumok elkészitésében.

- Képviseli az egészségiigyi szakdolgozokat a megfelel értekezleteken és férumokon.

- Javaslatot tesz az iranyitisa ala tartozd dolgozokat érintd munkéltatéi jogokkal kapesolatos
keérdésekben.

Az intézményi vezetd asszisztenst tartos tavolléte esetén @ fbigazgatd dltal megbizoft helyettes
heYettBSiff

4. VEZETO ISKOLAVEDONO FELADATA, HATASKORE, FELELOSSEGE HELYETTESITESE

P s T

Az iskolavédéndi ellatss egyszemélyi vezetbje, biztositia a XV. Keriiletben az ?skdﬁvédénéi
tevékenység elltasat, a szakmai feladatok feltételeit és azok végrehajtisat, szervezi az ?jgljglgjvédﬁnéi
és kapcsolodo teriiletek egyiittmiikodését, ellendrzi az iskolavédénék munkajat, a miikodési
feltételeket és koriilményeket.
Feladata:

- koordinalja és szakmailag feliigyeli iskolavédénok munkajat

- szervezi és irdnyitja az iskolavédonoi ellatast

- elkésziti az iskolavédsndk munkakori lefrasét

- biztositja és ellenérzi az iskolavédéndk megfeleld munkakdriilményeit

- munkakapcsolatot tart a keriileti hazi gyermekorvosokkal

T

- ellendrzdi az iskolavédéndk jogszabalyokban elirt kotelezd tovabbképzéseinek teljesitéset

- kapcsolatot tart a keriileti Csalad és Gyermekjoléti Kozponttal

- jelentést ad az éves gyermekvédelmi tanacskozas hoz az jskola
tevékenységérol

- kapcsolatot tart a XV. Keriilet Onkormanyzat Népjoléti és Intézményfeliigyeleti Foosztaly
Szociélis és Egészségiigyi Osztéllyal

- Kkeriileti éves iskolavédéndi jelentést készit,

- oltépontokon az iskolavédéndk részvételének szervezése,

védoénok gyermekvédelmi

Helyettesités rendje: tavollétében a vezetd iskolavéddnd helyettes helyettesiti
Hataskor, jogkor, hataskor gyakorldsanak médja: _
- feladatkor ellatasa kapcsan a kozvetlen feliigyelete alad tartozo iskolavédénok  felett
beszamoltatasi ellendrzési utasitasi joga van
- Orvos igazgaté felé az orvosi kompetencidval Osszefliggd tevekenységrol tajékoztatasi
kotelezettsége van.
Felelds: az irdnyitasi teriiletén a kozfeladatok hatékony gazdasigos és eredményes teljesitéseért a
belsé kontrollrendszer el6irdsoknak megfelelé megvaldsulasaért.

5. GAZDASAGI IGAZGATO, FELADATA, HATASKORE, FELELOSSEGE, HELYETTESITESE

A Képviselo-testillet hataskorébe tartozik a koltségvetési szerv gazdasagi vezetdjének
kinevezése vagy megbizasa, felmentése vagy megbizdsanak visszavondsa.
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Az egyéb munkaéltatéi jogokat a gazdasagi igazgato felett a foigazgaté féorvos gyakorolja.

A gazdasagi igazgato feladatait az Intézmény Féigazgato Féorvosanak vezetése és ellendrzése
mellett latja el. A Gazdasigi Igazgaté az 4ltala ellatott feladatok tekintetében az
allamhaztartésrol szolo torvény végrehajtasarol sz616 368/2011. (XIIL 31.) Korm. rendeletben
foglaltak szerint a koltségvetési szerv vezetSjének helyettese abban az esetben is, ha a
munkakéri elnevezése, beosztasa ezt nem jeloli.

FELADATA

>

>
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A gazdasagi igazgatd az Egészségiigyi Intézmény gazdasagl igazgatoi feladatait az ilyen
tisztséget betoltd személyektol elvarhaté gondossaggal és — ha a torvény kivételt nem tesz — az
Intézmény érdekeinek elsddlegessége alapjan koteles ellatni.

A gazdasagi igazgaté koteles betartani vezetdi tevékenységére vonatkozd jogszabalyi
eléirasokat, az Egészségiigyi Intézmény alapitéjanak rendeleteit, valamint hatérozatait.
Kézvetlentll, illetve a szervezeti egységek vezetdin keresztiil irdnyitja az Intézmény gazdasagi,
pénziigyi-és szamviteli, munkaiigyi, finanszirozasi, anyaggazdalkodési, gondnoksagi és
miiszaki munkajat.

Iranyitja az Intézmény miikddésével és fejlesztésével dsszefliggh gazdalkodasi feladatokat.
Gondoskodik az intézményi koltségvetéssel kapcsolatos tervezési, teljesitési, elemzési
feladatok elvégzésérél, valamint a jogszabélyi eléirdsok szerinti beszdmoldk és
adatszolgaltatdsok elkészitésérol.

Feliigyeli a gazdasigi események fokonyvi konyvelését, a kapcsolédé analitikus
nyilvantartasok valédisagénak biztositasat.

Szitkség szerint kezdeményezi a koltségvetés modositasat, elvégzi az elSirdnyzatok
felhasznalasaval osszefliggt feladatokat, valamint miikédteti a kotelezettségvallalasi rendszert.
Gondoskodik a Magyar Allamkincstarnal (MAK) vezetett szamlak kezelésével kapcsolatos
feladatokrol (pénziigyi miiveletek, atutalds, készpénzfelvétel bonyolitas; bevételek kezelés).
Gondoskodik az Intézmény miikiodéséhez sziikséges berendezési és felszerelési targyak,
miiszaki eszk6zok €s egyéb anyagok szamviteli szabalyok szerinti leltirozasardl, a
vagyontargyak nyilvantartasardl, selejtezésérol, hasznositasarl.

Tajékoztatast nyqjt, adatot szolgaltat az Intézmény felé a gazdalkodas helyzetérol.
Gondoskodik vezet6i dontéseket megalapozo, az ellenérzést biztosité informdciés rendszer
kialakitasarol, fejlesztésérol, az ehhez sziikséges eszkozok beszerzésérdl, az iizemeltetést
iranyitja és ellenérzi.

Ervényesiti a bizonylati fegyelem, a leltirozas, a selejtezés, a tulajdon védelmére vonatkozé
eldirasokat.

Esszeri és a jogszabalyoknak megfeleld vagyongazdalkodast folytat, vagyongazdalkodasi
stratégiat dolgoz ki.

Részt vesz a kozbeszerzési eljarasok lebonyolitisaban.

Iranyitja a berendezési és felszerelési targyak, miiszaki eszkozok és egyéb anyagok
beszerzését.

Végzi az Intézet milkodtetésébdl adodo feladatokat, ellenjegyzi és gondozza a miikédéshez
kapcsolodo szerzodéseket,

Feladata az Intézet A4ltal hasznalt épiiletek iizemeltetése, bérl6i karbantartisa, a
miikdddképesség biztositdsa. Az ingatlan és az ingd 6nkorményzati vagyon védelmének és
allagmegovasanak biztositdsa, illetve a tlizrendészeti, a munka- és a balesetvédelmi feladatok
ellatasa.

Az Intézet gazdalkodasat érintd belsd szabalyzatokat elkésziti, karbantartja és gondoskodik a
belsé szabalyzatok jogszabalyoknak vald megfeleldsségérdl. A  gazdalkodast érintd
jogszabéalyok folyamatos valtozdsanak figyelése, azok betartdsa, illetve szabdlyzatok — a
valtozasoknak megfelels — atdolgozasa.

Feliigyeli az intézményi finanszirozas folyamatat, a kontrolling tevékenység elvégzését, az
informatikai teriilettel kapcsolatos folyamatokat.

Felligyeli a miiszaki vezetés munkdjat, a beruhdzasi-feltjitisi folyamatokat, valamint az
anyaggazdalkodasi feladatok elvégzését.
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Kozremitkddik az Egészségiigyi Intézmény 5 éves szakmai programjinak elkészitésében, az
aktualizalaséban, végrehajtasiban, gondoskodik az éves koltségvetésbe valo betervezésérdl.
Gyakorolja a pénziigyi ellenjegyzési, illetve szakteriiletéhez tartozoan a szakmai
teljesitésigazolasi jogkort.

Sziikség szerint, illetve az Intézmény megbizsabdl részt vesz a KépviselS-testiilet ¢s szakmai
bizottsagainak iilésein, gondoskodik a testiileti és bizottsagi hatdrozatok végrehajtasarol.
Tevékenysége sordn koteles az Egészségiigyi Intézmény szakmai vezetd testiiletével,
bizottségaival, tanicsaival és sajat vezeté munkatarsaival egytittmiikddni.

Kapesolatot tart az Onkorméanyzat szervezeti egységeivel, szakmai teriileteivel.
Ellatja mindazokat az egyéb feladatokat, melyekkel az Intézmény Eﬁjgazgaté___Efjpmqjg&
esetenként konkrétan megbizza.

KOTELEZETTSEGE
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o

Betartja a hatélyos jogszabélyokat, az Intézmény belsd eléirasait és felettesének utasitasait.
Felelds a feladatkorét érintd jogszabalyok, rendeletek betartasaért.

A tulajdonos alapossagéval kezeli a rdbizott vagyont, 6vja az Intézmény berendezéseit.
Kezdeményezi az Intézményre kéaros jelenség megsziintetését.

A munkakérébe tartozé munkat képességei teljes kifejtésével az elvarhato szakértelemmel és
gondossaggal vegzi.

Munkakorében minden tle telhetdt megtesz az Intézmény f6 feladatainak szinvonalas
ellatasaért a gazdasigossag szem elott tartasaval.

Részt vesz a soron kovetkezd munka-alkalmasségi vizsgalaton.

Szakmai tovabbképzése folyamatos.

Megbrzi az intézményi és szakmai titkot.

Megfelel magatartdst tanfisit a betegekkel, a munkatarsakkal szemben és az Intézményen
kiviili helyzetekben.

Téavolmaradasat haladéktalanul jelzi a féigazgatd féorvosnak. Személyi adataiban torténd
valtozést jelenti kozvetlen felettesének, illetve a Munkaligyi csoport részére.

A GAZDASAGI IGAZGATO FELELOS

>

YVVVYVVYY VY VYV V¥V V¥

"

A gazdasagi igazgatésag feladatait, miikddését szabalyozo eldirdsok betartasacrt,
betartatasaért.

A munkafegyelem, bizonylati fegyelem, a feladatok elvégzése hatariddinek betartasacrt,
betartatasaért.

A munkafeladatok szakszer(i elvégzéséért, elvégeztetéséért, az adatszolgaltatdsok
valodisagaért, pontossagéért.

A szakteriiletére vonatkozo torvények, mas jogszabélyok, belsé szabalyzatok dolgozokkal
torténé megismertetéséért, ezek betartasaért és végrehajtasaért.

A gazdasagi igazgatosag munkéjanak eredményességéért, a tevékenységi korbe utalt feladatok
szinvonalas és hatékony elvégzéséért.

Az iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek kozotti egyiittmiikddes biztositasacrt.

Az intézmény érdekeinek érvényesitéséért.

Az iizleti titok megdrzéséért és megbriztetéséért, biztonsagi intézkedések betartasacrt.

Az intézmény vagyona megdrzésében és gyarapitasiban valo hatékony kézremiikodésert.
A tiiz-, munkavédelmi, kornyezetvédelmi és biztonsagi eldirasok betartdsaért.

A munkaerd-utanpétlés biztositasaért.

Az iranyitasa al4 tartozo dolgozok szakmai fejlodéséért

MUNKAKAPCSOLATOK, EGYUTTMUKODES
A gazdasagi igazgaté munkavégzése soran kapcsolatot tart:

> Igazgatassal (foigazgatd foorvos, orvos igazgato, intézményi vezetd asszisztens €s vezetd
iskolavédsnd, igazgatasi vezetd)
» Pénziigyi-szamviteli-; munkaiigyi-; miiszaki-; finanszirozési-kontrolling ¢s informatikai-;
valamint az anyaggazdalkodasi csoport vezet6ivel és dolgozoival.
» Szakmai egységek dolgozoival.
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» Feliigyeleti szerv munkatarsaival.

VAGYONVEDELEM
A gazdasagi igazgatd
> A kételezettsége vétkes megszegésével okozott karért anyagi felelosséggel tartozik.
> Az dllando érizetben, illetve kizérélagos hasznalatban 1évé visszaszolgéltatasi, illetve
elszdmolasi kotelezettséggel atvett dolgokban bekdvetkezett karért felelosséggel
tartozik.

A gazdasagi igazgato altalanos helyettese a pénziigyi-szamviteli csoportvezets.

A helyettesként gyakorolt jog és hatédskdr més személyre csak a helyettesitett vezetd felettesének
jovéahagyasaval ruhazhatd at.

A gazdasigi igazgaté a munkaltatéi jogait nem adhatja le. Tartés tavollét esetén a jogkor
visszaszall a féigazgatd féorvosra.

6. MINOSEGIRANYITASI VEZETO TISZTSEGVISELO FELADATA, HATASKORE, FELELOSSEGE:
(ROVIDITVE: MINOSEGIRANYITASI RENDSZER - MIR)

Felelos:

- az MSZ EN ISO 9001:2015 szabvény, valamint a Magyar Egészségiigyi Ellatasi Standardok
(MEES 02) kézikonyve altal eldirt kovetelményeknek megfeleld integrélt mindségiranyitasi
rendszer megvaldsitasaért, folyamatos miikodtetéséért,

- a mindségiranyitasi rendszer dokumentumaiban szereplé minbségiranyitasi eldirdsok
betartasaért és betartatdsaért, illetve ellendrzéséért, helyesbitd intézkedések megtételéért és a
végrehajtas ellen6rzéséért,

- a Mindségiranyitdsi Kézikonyv elkészitéséért, rendszeres feliilvizsgalataért, folyamatos
karbantartasaért,

- szakmai, valamint min6ségiranyitasi oktatidsokon vald részvételért,

- amindségiranyitasi informacios rendszer miikddtetéséért,

- a mindségiranyitasi dokumentéciés rendszer kialakitasaért, pontosan nyomon ké&vethetd
kezeléseért, aktualizalasaért,

- a mindségirdnyitasi tevékenységet érinté dokumentumok azonositdséért, nyilvantartasaért,
naprakész allapotanak biztositasaért,

- akiilsd és bels6 auditok elokészitéséért, lebonyolitasaért,

- a minbségirdnyitisi rendszer kovetelményei betartisanak ellendrzéséért, a sziikséges
modositasok kezdeményezéséért, atvezetéséért,

- belsd min6ségiranyitasi oktatasok megszervezéséért és lebonyolitasaért,

- kapcsolattartds minGségiigyi tandcsadoval és kiilsd tantsitéval

Minéségiranyitas miikddtetése érdekében az Intézmény létrehozta a mindségiranyitasi szervezetét.

A mindségiranyitasi szervezet felelds tagjai:

foigazgatd féorvos

minodségiigyi tandcsado

mindségranyitasi rendszer (MIR) vezetd tisztségviseld
e mindségiigyi adminisztrator

L]

A mindségiranyitasi szervezet feladatai:

megteremti az Egészségiigyi Intézmény mindségiranyitisi rendszerének minden miiksds
egységére kiterjedd halozatat,

kidolgoztatja és ellendrzi az egységek terapids, diagnosztikai és asszisztensi protokolljait,

a rendeldi struktirak feltérképezése, majd a sziikséges hatékony étalakitasra valo javaslattétel,
folyamatéban figyeli és méri a rendeldi szolgaltatasok minéségi szinvonalat,

karbantartja, ellentrzi, kiadja és visszavonja a mindségiranyitasi dokumentaciokat.

A mindségiranyitasi szervezet hatiskorei:
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- a mindségirdnyitasi szervezet dontéshozoi jogkorrel nem rendelkezik, de javaslatot tesz az
Igazgatd Tandcsnak,

- a szervezet tagjai jogosultak betekinteni minden olyan anyagba, amely munkdjukat segiti,

- a MIR szervezet a minSségiranyitasi program megvaldsitasat szolgalé feladatokra kialakitja és
megbizza az egyes részlegeken dolgozd mindségirdnyitasi megbizottakat és azok vezetésével a
feladatorientalt munkacsoportokat,

- a mindségiranyités targyaban kotott egyiittmiikddési szerz6dések alapjan az intézményekkel a
folyamatos kapcsolatot fenntartja.

7. IGAZGATASI VEZETO FELADATA, HATASKORE, FELELOSSEGE,

Feladata;
- Tarnogai;;a és segm a fmgazgaté féorvos munkéjat minden olyan igazgatdsi kérdésben, amely ai
_ Intézmény tevékenysége soran felmeril;
- Tamogatja és segiti a foigazgatd foorvos nap1 munk{gat
A felsd vezetés dontestémogatésa*
Egyuttmﬁkodxk az Intézmény 1gazgat61val és vez;etéwel;
 Részt vesz az Intézmeny koltségvetésével kapcsolatos tervezési, tel_}esitem elemzési &
g’; odositasi feladatok elvégzésében, valamint a jogszabélyi eloirasok szerinti beszdmolok €s
datszolgéltatésok elkészitésében;
A tarsadalombiztositasi bevete!ek Illetve annak alap_]aui szolgalé teljesxtmeuyek alakulésanak
;ﬁgyelemmel kisérése, elemzése ellenérzése;
A kontiollmg—rendszerhez kapesolodd ellendrzési és elemzési feladatok végzése, -
Az analizisek soran tapasztalt eltérések okainak feltirhsa, a lehetséges beavatkozasok
brezentalasa
Az elektronikus betegadmmlsztlamés rendszer tekintetében a szoftveriizemeltetd szerzodeé
F;zermtl kotelezettsegemek Qogszabalykavetes szoftver hlbamak Jawtasa) ellenmzese, illetve a

o

e

|

o el

zem

o Az Intezmeny killsé honlapjanak aktuahzélasa és karbantartésa

- Amivel a foigazgaté f foorvos megbizza,

Felel&s

- 'Egyeztetem és ellendrzési feladatok elvégzéseert az 1ntezmeny1 szabéiyzatokbau eléu‘tak szermt

- A feladatait, mikadését szabalyozo eldirasok, szabalyok betartdsért, betartatasaért,

- A munkafeladatok szakszerii elvégzéséért, elvégertetéséért, az adatszolgaltatisok vaiodlségaert‘
pontosségaért|

- A szakterilletére vonatkozd torvenyek més jogszabalyok, belso szabéiyzatok meg1sme1éseért

- kzek betartasaért és vegrehaj’casaertE

- A feladatkorébe tartozo feladatok eredmenyességéélt a tevékenységl kérbe utalt feladatok
§zmvonaias €5 hatékony elvégzéséért és feladatainak maradéktalan végrehajtasaért és

o végrehajtatasaért,

E a kozvetlen irényitésa ald tartozé dolgozék munkajanak megszervezéséért, ellendrzéséért és

 értékeléséért, feltart hidnyossagok megsziintetéséért.

- amunkavallal6i felelosseg kovetkezetes ervenyesﬁéseml

- racionalis gazdalkodsért,

- Szakmai kompetencigja ¢ szerint léS?t VeSZ az Intézmény tevékenységének snatéglal es operativ

- tervezésében,

- A folyamatba épitett clézetes és utolagos vezetm ellenérzés rendszerében lefrtak betal tasa,

- Ell4tja mindazokat a feladatokat, amellyel a féigazgaté féorvos kozvetleniil megblzzaé

~ Kozremiikddik az Intézményi szabalyoz6 dokumentumok elkészitésében.
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8. SZAKRENDELESEK VEZETOINEK FELADATA I, HATASKORUK, FELELOSSEGUK

- A vezeték e Szabalyzatban megéllapitott munkamegosztassal, illetve a fels6szintii vezetSk Altal
atadott hataskérok gyakorlasaval vesznek részt az Intézmény irényitasaban.

- Osszehangolt tevékenységiikkel segitik el az Intézmény egészének zavartalan miikodését. A
munkakoriikkel kapcsolatos feleldsségiik nem csdkkenti az féigazgatonak a vezetés és az
ellendrzés tekintetében fennéllo felel6sségét.

- A feletteseiktél kapott iranymutatasok és utasitasok, illetve az érvényes szakmai irdnyelvek
alapjdn szervezik, Osszefogjak, iranyitjdk és ellendrzik a hozzijuk kozvetleniil beosztott
dolgozdék munkdjat, kidolgozzak azok munkakéri leirasat.

- Kotelesek betartani és betartatni a figazgatd féorvos 4altal kiadott szabalyzatokat és
utasitdsokat, a be nem tartasbol eredd kérokért személyes anyagi felelosséggel tartoznak, a
foigazgato féorvos utasitdsban meghatérozottak alapjan és a munkakéri leirdsban foglaltak
szerint.

- Biztositjak a szervezeti egység szdmdra elbirt adminisztrativ feladatok maradéktalan és
hataridére torténd végrehajtasat.

- Miikddtetik az iranyitasuk alatt 4ll6 szervezeti egység informacids alrendszerét és felelések a
szervezeti egység dolgozdi altal bevitt adatok hitelességéért.

- Képviselik az Intézményt a hataskoriikbe tartozé feladatok ell4tésa soran.

- Dontési jog illeti meg Oket az irdnyitasuk ald tartozd szervezeti egység lgykorét képezo,
valamint a felettesiik altal hataskoriikbe utalt tigyekben.

- Ellenérzik a vezetésiik alatt 4ll6 szervezeti egységeknél a munkafegyelmet, a munkaidd
betartasat és megfelel® kihasznalasat.

- Tevekenységiikrdl, hatdskoriikben hozott jelentds déntésekrél, az igazgatokat illetékességiik
szerint kotelesek folyamatosan tajékoztatni.

- Rendelkeznek a hataskériikbe tartozd szervezeti egység dolgozéinak munkaidejének
beosztasarol és szabadsagolasi iitemtervérsl,

- Rangsoroljék a szervezeti egység el6tt all6 fontosabb munkafeladatokat.

- Kotelesek egyiittmilkédni mds szervezeti egység vezetbkkel és szervezeti egységekkel
mindazon feladatok végrehajtasaban, amelyek szakmailag azt indokoljgk. A megosztott
hatéskorli feladatok esetében az igazgaté kijelsli a témafelelds szervezeti egységet €s vezetot,

- A szervezeti egység vezetdket akadalyoztatisuk esetén — meghatarozott idtartamra — az 4ltaluk
meghatdrozott és az illetékes igazgaté Aaltal jovahagyott munkatarsuk helyettesitheti,
meghatérozott jogkorrel és hataskorrel.

- Kételesek munkatérsaiknak tajékoztatést adni mindazokrdl a dontésekrdl, amelyek munkajuk
szakszerli és hatékony ellatasat befolyasolhatjék.

- Jogukban 4ll az Intézmény miikddésével kapcsolatban a foigazgato fGorvos részére javaslatot
tenni.

- Felel6sséggel tartoznak az irdnyitisuk al tartozé szervezeti egység altal kezelt készletekért és
eszkozokeért.

- Az irényitdsuk ald tartoz6 szervezeti egység tevékenységéért, a Jjogszabalyokban, illetve az
Intézmény belsd szakmai protokolljaiban meghatérozott kévetelmények —betartaséért
felelosséggel tartoznak.

9. A DOLGOZOK JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI
Az Intézmény valamennyi alkalmazottjit megilletik azok a jogok, amelyeket az egészségiigyi
szolgdlati jogviszonyr6l szolo 2020. évi C. térvény, a Munka Torvénykonyve és egyéb
jogszabélyok, valamint a bels$ szabalyzatok a munkavéllalok szamara biztositanak. (INT-
SZAB.43. Hazirend)
10. A MUNKALTATOI JOGKOR GYAKORLASA

Az Intézmény fOigazgatd foorvosa a teljes személyi alloméany folott gyakorolja a munkaltatoi
jogokat (a gazdasagi igazgatd tekintetében a jelen SZMSZ-ben és a jogszabalyok, illetve a
gazdasdgi igazgaté munkaszerzidése szerinti kivételekkel).
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- A munkéltatoi jogat a foigazgatd foorvos, jelen Szabélyzat rendelkezései szerint, az orvos
igazgatonak, mint 4ltalanos helyettesének adhatja at az iranyitasi jogkorének megfelelden.

11. NAPI IRANYITAS, VEZETES
- Az Intézményt a f6igazgatd foorvos vezeti és latja el az Intézmény napi iranyitasi feladatait.
A f8igazgatd féorvos - tartds tavolléte esetén - az ltaldnos helyettese orvos igazgato.
- A foéigazgato féorvost munkéja ellatdsaban az orvos igazgatd, intézményi vezetd asszisztens,
vezetd iskolavédoénd, gazdasigi igazgato segiti.
- A féigazgatd foorvost iranyitasi tevékenységében az éltala létrehozott tanacsadd testiiletek
segitik. E testiiletek m{ikddését jelen Szabalyzat IV. fejezete hatdrozza meg.

12. SZERVEZETI FELEPITES
Az Intézmény szervezeti felépitését a 2. sz. melléklet mutatja be.

IV. FEJEZET AZ INTEZMENY SZAKMAI ERTEKEZLETEI £S TESTULETEI

1. ERTEKEZLETEK

- Igazgat6i Tanacs
Az Intézmény mitkodési feltételeinek biztositésa, a folyamatos miikddéshez sziikséges dontések
elokészitése, a gazdalkodas eredményeinek és igényeinek rendszeres elemzése és az igazgatasi
tevékenység sziikségleteinek kielégitése érdekében a féigazgatd Igazgat6i Tandcsot hiv Ossze
heti rendszerességgel.
Az értekezlet résztvevoi:
o a foigazgato foorvos

o orvos igazgato

° gazdasagi igazgatod

o ] intézményi vezetd asszisztens

o igazgathsi vezetd

° vezetd §;’$kple1%véd6n6 —meghivas alapjan, esetenként

° miiszaki és informatikai csoportvezetd

o finanszirozasi-, és kontrolling csoportvezetd

o min&ségranyitasi rendszer (MIR) vezetd tisztségviselo

° esetenként meghivas alapjan szakmai vezeto testiilet elndke

° esetenként a foigazgato altal meghivott személyek, vagy szervezetek képviseldi, ROK,

MESZK, Szakszervezet, Uzemi Tanécs elndke

Az Igazgat6i Tandcs napirendjét a foigazgato allitja dssze. Az értekezlet résztvevoi — ideértve az
eseti meghivottakat is — az aktudlis és az Intézmény egészét érint, vagy kiilonds jelentoséggel bird
kérdéseknek az értekezlet napirendjére torténé felvételét keérhetik.

Az értekezletet a fOigazgatd féorvos vagy megbizottja vezeti. Uléseirdl jegyzokonyv késziil,
melynek 1 példanyat megkapja az értekezlet valamennyi résztvevdje.

Osszdolgozoi Ertekezlet
Osszdolgozoi értekezletet a foigazgaté foorvos szitkség szerint, de legalabb évente egy alkalommal
osszehivja.
Az értekezlet célja kiillondsen:
e az Intézmény éves orvos-szakmai és gazdasagi-miszaki ellatasi munkéjanak értékelése,
o az Intézmény altal elérni kivant célok és az ennek érdekében igénybe veendd eszk6zok
ismertetése,
e abevételek és a koltségfelhasznalas elemzése,
o az Intézményben beallt strukturélis valtozasok ismertetése,
o az Intézmény gazdalkoddsinak, a beruhazasi-fejlesztési elképzelések megvalosulasanak
bemutatasa,
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e a foglalkoztatottakat érint Snkormanyzati déntések ismertetése,

° a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat és egyéb belst szabalyzatok fontosabb véltozasainak
értékelése,
a létszamhelyzet és létszamkeret valtozasanak indokldsa,

e mindazon eredmények, feladatok ismertetése, amelyeket a fdigazgatoé sziikségesnek és
indokoltnak tart.

e az értekezletet a foigazgatd foorvos vagy megbizottja vezeti, iiléseirsl Jjegyzdkonyv késziil.

Féorvosi értekezlet
Féorvosi értekezletet félévente egyszer hiv 6ssze a foigazgatd, és az aktualis
Jogszabilyvéltozasok, orvosszakmai tevékenységek dsszehangolasardl, munkarendi feladatokrol
tart tajékoztatast.

Intézményi vezetd asszisztensi értekezlet
Félévente egyszer hivja Ossze a részlegvezetd asszisztenseket a mindségi betegellatissal
kapcsolatos asszisztensi tevékenységek dsszehangolasa, iranyitasa érdekében.

Munkahelyi Ertekezlet
A munkahelyek (szervezeti egységek) orvos-, illetve szakmai vezetdi a munkahelyi problémék
megbeszélése az elvégzett feladatok, teljesitmények értékelése, a jovabeli  feladatok
meghatdrozasa érdekében, valamint a fSorvosi értekezleteken elhangzottak ismertetésére
sziikség szerint, de évente legalabb egy alkalommal értekezletet tartanak.

Iskolavédénéi értekezlet -
Félévente egyszer hiv Ossze a vezetd iskolavédénd, és az aktualis jogszabalyvaltozasok,
munkarendi feladatokrol tart tajékoztatast.

2. TANACSOK

Intézményben megalakult az Uzemi Tan4cs.

3.BIZOTTSAGOK, TESTULETEK

rr

Szakmai vezetd testiilet
Az Intézményben Szakmai vezetd testilet miikidik, (MU-FOIG.18.SZVT) amely a
gyogyintézet tandcsadd véleményezd és javaslattételi szerve, tovabbd meghatirozott szakmai
kérdésekben egyetértési jog is megilleti.
A szakmai vezetd testiilet tagjai:

a.) szakmai vezetd testiilet elndke,

b.) orvos igazgato,

c.) gydgyintézet szakmai osztalyainak vezetdi,

d.) az illetékes orvosi kamara altal delegélt tag,

e.) az alapellatas képviseléi (2 £6),

Szakmai vezett testiilet tagjai koziil elnokot vélaszt, ligyrendjét maga alakitja ki, a testiilet
iilését ez elnok hivja dssze.

A testiilet évente legalébb két iilést tart.

Az elndk koteles dsszehivni a testiileti {ilését, ha ezt a vezetd testiilet legalabb egyharmada
irasban kezdeményezi.

Dontéseit a jelenlévé tagok tobbségi szavazataval hozza. Dontéséhez 50 % + 1 tag egyetértd
szavazata sziikséges.

A vezetd testiilet iilésén tandcskozdsi joggal vesz részt:

a.) a fenntarto képviselje,
b.) a foigazgato,
c.) MIR vezetd tisztségviseld
d.) intézményi vezetd asszisztens
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e)  gazdasagi igazgatod
£)  igazgatasi vezetd
g.) szakszervezet képviseloje,
AD-HOC Bizottsdagok

o A fdigazgat6 a munkavégzés folyamataban sziikséges barmely dontés eldkészitésére AD-HOC
(eseti) bizottsagokat hozhat Iétre.

o A bizottsagok dsszetételét, feladatat, miikodési idejét, a munkavégzés és beszdmolas rendjct a
foigazgatd hatarozza meg.

Uzemi Tandes | - _ A - 7
Feladata a munkaviszonyra vonatkoz6 szabalyok megtartasanak figyelemmel kisérése.
Az iizemi tandcs jogai:
2)  thjékoztatashoz valé jog a munkaltatétsl
b)  kozés dontési jog (a korabbi egyiittdontési jog alapjan)
¢)  véleményezési jog
d) konzulticiés jog és
e) ftargyaldsijog
f)  munkavallalok tajékoztatasanak joga

Szakszervezet (EDDSZ)

o Az egészségiigyi szolgalati jogviszonyban allok érdekképviseleti, érdekvédelmi szervezete az
Egészségiigyben és Szocialis Agazatban Dolgozok Demokratikus Szakszervezetének
intézményi alapszervezete. Legmagasabb foruma a Bizalmi Testiilet, operativ intézménye a
Szakszervezeti Bizottsag, mindkettd vezetdje a Szakszervezet elndke.

o A szakszervezet a torvényben biztositott jogosultsagait kizarolag az egészségiigyi szolgalati
jogviszonyban allok érdeke érvényesitése céljabol gyakorolja.

o A szakszervezet elndke folyamatosan tijékoztatja a munkéltatot az egészségligyi szolgalati
jogviszonyban 4llok kollektiv probléméjarél, a munkdjukat befolydsolo koriilményekrol,
mésrészrd]l megismerteti a munkaltaté el6zetes elképzeléseit az érintettekkel, segiti az érdekek
kolestnds megjelenitését.

o Az elndk meghivott résztvevdje a vezetdi értekezleteknek, tanicskozasi joggal jelen van
minden olyan iilésen, ahol az egészségiigyi szolgélati jogviszonyban allokat érintd élet €s
munkakériilményeiket befolyasolé dontéseket készit eld a munkaltato.

e Jutalmazas eldtt — az érdekképviseleti testiiletek véleményét képviselve — az elndk részt vesz
az elosztas elveinek kialakitasaban, a dontések eldkészitésében.

V. FEJEZET AZ INTEZMENY BELSO SZERVEZETI EGYSEGEINEK FOBB FELADATAI

1. A BETEGELLATAS ALTALANOS RENDJE

A betegellatas altalanos rendje a kotelezd egészségbiztositas ellatasairdl sz6lo 1997. évi
LXXXIIL térvény szabalyai szerint torténik.

Az Orszaggy(ilés az Alkotmanyban foglalt elvekbél kiindulva, az esélyegyenldség érdekében az
allampolgarok szdméra az egészségiik megdrzéséhez, helyreallitisdhoz és egészségi allapotuk
javitasdhoz sziikséges egészségligyi ellatasra, tovabba a foglalkoztatottak betegsége miatt kiesod
jovedelmiik részleges potlasira a kotelezd egészségbiztositas ellatdsair6l, valamint azok
igénybevételének szabalyairol az 1997. évi LXXXIIL torvényt alkotta. A torvény végrehajtasarol
a tobbszér moédositott 217/1997. (XI1.1.) Korm. rendelet rendelkezik. (INT-SZAB-40 Jarobeteg
szakellatas, gondozas, EMSZ-ek)
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2, SURGOSSEGI (IGYELETI) ELLATAS

A keriileti lakosség siirgdsségi betegellatasat — szervezett keretek kazott — 24 éras tigyeleti ellatas
biztositja, amelynek ellatasira a Képvisel6-testiilet déntése alapjan az Egészségiigyi Intézmény
kot kiilon szerzédést a kbzremiikodével.

Az ligyeleti ellatas kiilon szolgéltatasi szerz6désben meghatarozott feltételek szerint torténik.
Szakmai feliigyeletét a Budapest Févaros Korményhivatala Népegészségligyi fF('Josztaly latja el, a
szolgaltatasi szerzOdésben meghatarozott feladatok ellatasat az Egészségiigyi Intézmény orvos
igazgatdja ellendrzi.

Az digyeletet ellato orvos kitelességei:

- gondoskodik az tigyelet soran jelentkezd betegek szakszer(i ellatasarol,

- pontos dokumentacidt vezet,

- {lgyeleti dokumentécié alapjéan pontos statisztikat és beszdmol6t késziteni az Egészségiigyi
Intézmény és a Budapest Févaros Korményhivatala Népegészségiigyi Fosztaly szamara.

- orvosi ellatdsban részesiti az ligyeleti-rendelében megjelent jarobeteget, sériiltet, az ellatast
megfeleléen dokumentalja, elkésziti a sziikséges jelentéseket,

- hivasra a beteg otthondban nytjt egészségiigyi szolgaltatast,

- heti pihen6napon és munkasziineti napokon ellitja a folyamatos gydgykezelésre szoruld
beteget,

- gondoskodik a kérhazi, szakorvosi ellatasra szoruld beteg korhazi beutalasardl, szakorvosi
vizsgalatra, gy6gykezelésre utalasarol,

- sziikség esetén a betegnek az illetékes intézetbe torténd szallitasarol intézkedik,

- gondoskodik a beteg kezel6orvosdanak megfeleld tajékoztatasardl,

- hatosdgi megkeresésre, vagy a sériilt kérelmére orvosi latleletet készit, és azt kiadja a hatdsag
részére, illet6leg a kiilon jogszabalyban foglalt téritési dij megfizetését kovetéen a sériiltnek,

- hatésagi megkeresésre a betegnél (sériiltnél) altalanos orvosi vizsgalatot végez, a sziikséges
véralkohol-vizsgalathoz vért vesz,

- rendkiviili esetben (t6meges sériilés, mérgezés, elemi csapas stb.) a mentést megszervezi, és
mindaddig iranyitja, amig az Orszidgos Ment6szolgalat orvosa a helyszinen a mentés
iranyitasat 4t nem veszi,

- ellatja a halottakkal kapcsolatos rendelkezésekben el6irt feladatokat.

Az Egészségiigyi Intézmény kiilon szolgéltatasi szerzédése hatirozza meg az iigyeleti szolgalat
helyét és miikodési rendjét.

Helye: 1157 Budapest, Zsékavar u. 42-44.
Az ligyelet rendje: folyamatos 0-24 6raig

2.1. Gyermek iigyeleti szolgalat
A kertilet gyermek lakossaganak tigyeleti ellatasat kiilon szolgaltatasi szerz6dés biztositja.
Szakmai tevékenységét a Budapest Févaros Kormanyhivatala Népegészségiigyi Foosztalya
ellendrzi, miikodési rendjét és a szerz6désben meghatarozott feladatokat az Egészségiigyi
Intézmény vezetdje ellendrzi.

Az ligyeletet ellaté orvos kiteles a teriileten jelzett minden gyermeket ell4tni.

Az iigyeletet ellatd orvos kotelessége:
- gondoskodni az iigyeleten jelentkez6 gyermek szakszerii és gondos ellatasardl,
- apontos dokumentaci6 vezetésérol,

Gyermekiigyelet helye és miikidési rendje:
- hétfétél-péntekig 20,00 6ratdl mésnap reggel 8,00 draig,
- munkasziineti ¢s iinnepnapokon folyamatos 24 6ras iigyelet,
- gyermekiigyelet helye:  Heim Pal Gyermekkérhaz 1089 Bp. Ull6i ut 86.
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VL FEJEZET AZ INTEZMENY GAZDALKODASI FELADATAI

1.) A miikédés altalanos elvei

- Az Intézmény gazdasagi feladatait az Intézményen beliil miikédé Gazdasagi Igazgatésag latja el
a miiszaki, gazdalkodasi, pénziigyi és szamviteli jellegli szabalyzatokban és iigyrendekben
foglaltak szerint. A Gazdasagi Igazgatosagon beliil csoportok mitkddnek.

- A gazdasagi igazgatosag miikddésére vonatkozo részletszabalyokat az Ugyrend (INT-SZAB-27)
tartalmazza.

A munka-baleset és katasztrofa védelem, valamint a kornyezetvédelmi feladatokat megbizasi

szerzbdéssel latjuk el. (INT-SZAB-05 Tizvédelmi Szabalyzat, INT-SZAB-31 Munkavédelmi

Szabalyzat, INT-SZAB-68 Valsaghelyzeti Terv)

VIL.  FEJEZET  AZ INT,EZ:MENY SZAKMAI  ALAPTEVEKENYSEGENEK,
SZERVEZETENEK ES MUKODESENEK JOGSZABALYI HATTERE

- az allamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. torvény,

- az allamhaztartas szamvitelérdl szol6 4/2013. (1. 11.) Korm. rendelet,

- az &llamhaztartasrol sz6l6 torvény végrehajtasarol szol6 368/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet,

- a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belso ellendrzésérdl szolo 370/2011.
(XII.31.) Korm. rendelet,

- a Biintetd Torvénykonyvrdl szol6 2012. évi C. torvény,

- a biintet6eljarasrél sz6l6 2017. évi XC térvény

- a szabalysértési eljarasrél és a szabalysértési nyilvantartasi rendszerrél szolo 2012, évi IL
torvény,

- aPolgéri Térvénykonyvrdl sz616 2013, évi V. térvény,

- a polgari perrendtartasrol szol6 2016. CXXX torvény

- a Munka Torvénykonyverol szol6 2012. L. tv.,

- az egészségiigyi szolgalati jogviszonyrol szol6 2020. évi C. térveény,

- a gybgyintézetek miikodési rendjérdl, illetve szakmai vezetd testiiletérél sz6lo 43/2003.
(VIL.29.) EszCsM rendelet,

- az egészségiigyi szolgaltatasok Egészségbiztositasi Alapbol torténd finanszirozasanak
részletes szabalyairdl szo16 43/1999. (111. 3.) Korm. rendelet,

- a kételezd egészségbiztositas ellatasairdl szold 1997. évi LXXXIIL térvény végrehajtasarol
sz616 217/1997. (X11. 1.) Korm. rendelet,

- a kotelezd egészségbiztositds terhére igénybe nem vehetd ellatasokrol szolé 46/1997. (XII.
17.) NM rendelet

- a kotelez8 egészségbiztositas keretében igénybe vehetd fogaszati ellatasrol szolo 48/1997.
(XII. 17.) NM rendelet

- a kotelez6 egészségbiztositis keretében igénybe vehetd betegségek megel6zését €s korai
felismerését szolgald egészségiigyi szolgaltatasokrol és a sziirbvizsgalatok igazolasirol sz6l6
51/1997. (XII. 18.) NM rendelet

- atéritési dij ellenében igénybe vehetd egyes egészségiigyi szolgéltatasok téritési dijardl szolo
284/1997. (XIL. 23.) Korm. rendelet

- az egészségligyrdl szold 1997. CLIV torvény,

- ateriileti véddndi ellatasrol szol6 49/2004. (V. 21.) ESZCSM rendelet,

- aziskola-egészségiigyi ellatasokrol sz6l6 26/1997. (IX. 3.) NM rendelet,

- a kerestképtelenség és keresSképesség orvosi elbiralasarél és annak ellendrzésérdl szolo
102/1995. (VIIL. 25.) Korm. rendelet,

- afoglalkozis-egészségiigyi szolgaltatasrol szol6 27/1995. (VIL. 25.) NM rendelet,

- afoglalkozis-egészségiigyi szolgalatrol szol6 89/1995. (VIL. 14.) Korm. rendelet

- a foglalkozasi betegségek és fokozott expozicios esetek bejelentésérdl és kivizsgalasarol szolo
27/1996. (VIIL. 28.) NM rendelet

- amunkavédelemrdl sz6l6 1993. évi XCIII toérvény,
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- a munkavédelemrdl sz6l6 1993. évi XCIIL. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasardl
sz0616 5/1993. (XI1. 26.) MiiM rendelet

- a tiiz elleni védekezésrdl, a miiszaki mentésrdl és a tlizoltdsagral sz6lé6 1996. évi XXXI.
torvény

- atlzvédelmi szabalyzat készitésérdl sz6l6 30/1996. (XII. 6.) BM rendelet

- 1996. CXVI. térvény Atomenergiarol (Végrehajtasi r.16/2000. (VI.18.) EiiM rendelet

- az egészségligyi szolgaltatisok nyujtasahoz sziikséges szakmai minimumfeltételekrdl sz616
60/2003. (X. 20.) ESZCSM rendelet,

- az egeszségiigyi szakellatas tarsadalombiztositdsi finanszirozasdnak egyes kérdéseirdl sz6lo
9/1993. (IV. 2.) NM rendelet,

- azegészségligyi alapellatasrol sz616 2015. évi CXIIL térvény

- aszamvitelrdl szolo 2000. évi C. térvény

- az informéciés dnrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrél sz6l6 2011. évi CXIL
torvény

- Az egészségiigyi és hozzajuk kapcsolodd személyes adatok kezelésérdl és védelmérdl szolo
1997. XLVIL. t6rvény

- az egeészségligyi €s a hozzdjuk kapcsolodo személyes adatok kezelésének egyes kérdéseirdl
sz616 62/1997. (X1I. 21.) NM rendelet

- a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenléségiik biztositdsardl szolé 1998. évi XXV
torvény

- a fert6z0 betegségek és a jarvanyok megel6zése 6brdekében szitkséges jarvanyiigyi
intézkedésekrdl szolo 18/1998. (VI. 3.) NM rendelet

- az egeészségligyi tevékenység végzésének egyes kérdéseirsl szol6 2003, évi LXXXIV. torvény

- akozérdekii onkéntes tevékenységrdl sz616 2005. évi LXXXVIII, torvény

- az egeszségligyl szolgaltatds gyakorlasanak dltalanos feltételeir6l, valamint a miikodési
engedélyezési eljarasrél szo16 96/2003.(VII.15.) Korm.rendelet

- Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrél sz616 2007. évi CLIL térveény

- MSZ EN ISO 9001:2015 mindségiranyitasi rendszer — kévetelmények

- MEES 02 Magyar Egészségiigyi Ellatasi Standardok

VIIL FEJEZET ZARO RENDELKEZESEK

1) A Szervezeti és Miikodési Szabélyzat (a tovabbiakban: SZMSZ) érvényességéhez a koltségvetési
szervet irdnyito szerv vezetGjének — a polgarmesternek — a jévahagyasa sziikséges.

2) Az SZMSZ hatilya kiterjed az Intézmény valamennyi egységére, belsé szervezeti egységeire, az
intézmény vezetdjére, valamennyi dolgozdjara.

3) Az SZMSZ hatilyba lépése: a polgarmester jovihagyasat kivetd nap. Az SZMSZ kihirdetésrdl a
foigazgato féorvos gondoskodik.

4) Az SZMSZ mellékletei annak részét képezik, alkalmazasuk az SZMSZ-szel egyiittesen torténik.

5) A hatdlybalépéssel egyidejlileg hatdlyat veszti az Intézmény Szervezeti és Miikodési
Szabélyzatanak 2022, &prilis 29-i 12./sz4m1 kiadésa.

Peskoné Dr. Buzna Andrea Maria
foigazgato féorvos

Zaradék:

Az SZMSZ kihirdetése03 14,0/ napjan megtértént.
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1.SZ. MELLEKLET

Telephely — funkcio6

1.)  Bp. XV., Rakos ut 77/A.
- Belgyogyaszat,
- Gastroenterologia
- Kardioldgia, EKG, Holter, UH
- Sebészet
- Nogyogyaszat, Terhesgondozas
- Menopausa, Osteoporosis,
- Fiil-orr-gégészet, Audiologia
- Szemészet
- Ideggyogyaszat
- Orthopédia
- Urolbgia
- Reumatologia
- Fizikoterapia
- Labor
- Rontgen, UH
- CT diagnosztika
- Foglalkozas-egészségiligyi Szolgalat
- Széjsebészet
- Fog RTG
- Felnétt Fogaszat
- Onkologiai Gondozo
- Diabetoldgia, Dietetika
- Gyermek Héziorvosi Szolgalat
- Iskola Védénéi Szolgalat
- Iskola-egészségiigy
- Foigazgatosag
- Gazdasagi [gazgatosag
- Kozponti Recepcid
- Anyaggazdalkodas

2.) Bp. XV., Zsokavar u. 42-44.
Feln6tt Haziorvosi Szolgélat
Gyermek Héziorvosi Szolgalat
Védoéndi Szolgalat
Felnott Fogaszat
24 6ras Felndtt Ugyeleti Szolgalat

3.) Bp. XV., Hésok itja 1. Felajitas alatt

Praxis szam

10

Felndtt Fogdszat (ideiglenesen 1158 Budapest, Bezsilla N. u. 29. 1152 Budapest,

Rakos ut 77/a.) 5

4) Bp.XV., Hosok atja3.
Felnott Haziorvosi Szolgélat
Gyermek Fogaszat
Fogszabalyozas
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6.)

7.)

8.)

9.)

10.)

11.)

12.)

14.)

15.)

Bp. XV., Kossuth u. 3.
Feln6tt Haziorvosi Szolgélat

Bp. XV., Szédliget u. 32.
Gyermek Haziorvosi Szolgélat
Védondi Szolgalat

Bp. XV., Opal u. 11.
Felndtt Haziorvosi Szolgalat

Bp. XV., Hubay Jené tér 8.
Felndtt Haziorvosi Szolgélat

Bp. XV., Rikos ut 58.
Felndtt Haziorvosi Szolgélat

Bp. XV., Orjarat u. 4/b.
Gyermek Haziorvosi Szolgalat
Védonoi Szolgalat

Miszak
Anyaggazdalkodas

Bp. XV., Orjirat u. 1-5.

Fiil-orr-gégészet, Audiologia
Borgydgyaszat, Bérgondozo, Allergologia
Gyégytorna, ~Gy6gymasszizs
Pszicholdgia

Pszichiatriai szakrendelés és gondozo
Addiktologia

Fizikoterapia - gyégymasszazs gydgytorna
Feln6tt Haziorvosi Szolgalat

Tiiddgyogyaszat és Gondozas, Tiid6szlird dllomas

Bp. XV. Arany u. 73.
Drogambulancia

Bp. XV. Bezsilla Nandor utca 29.
Orvosi Segely Hely
Felnott Fogaszat

5
3

4

3

4
2

5
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3.S87. MELLEKLET

Azonosité szamok, adatok

Cim: 1152 Budapest Rakos 1t 77/a.  Tel: 5060-138 és 5060-139
Postafiék: 1601 Budapest Pf.65.

E-mail: titkarsag@xv-euint.hu

Honlap: www.xv-euint.hu

Alapité okirat szama: 206/1992. (VI.17.) sz. médositas: 5/1380-23/2023

Adoészam: 15515139-2-42
Bankszamlaszam: 11784009-15515139
NEAK alszdmlaszam: 11784009-15515139-10010000
COVID-19 alszamlasziam: 11784009-15515139-10040007
OTP Bank NyRT Budapesti Régié 1051 Budapest, Nador u. 6.,

Statisztikai szimjel: 15515139-8622-322-01 (KSH torzsszam)
TB torzsszam: 222-253-0

Torzskonyvi azonosito: 515135

NEAK kéd: 6114

OTH azonosito szim: 350100

OTH miikodési engedély szama: V-R-027-00839/2012.
PIR azonosit6 (torzskonyvi szam): 515135-0-00
Szektor: 1251

Megye: 01

Pénziigyi korzet: 0015

(")nkorményzat tipusa: 2

Szervezet tipusa: 52

Alaptevékenységi szakagazat: 862200
Telepiilésazonosito torzsszam: 11314

Teriileti jelzoszam: 011599

Kistérségi kodszam: HU 10101

Gazdalkodasi forma kéd (mindsitési kéd): 322
Telepiilés tipusa: 27 (50.000-99.999 16 kozotti)

TEAOR
e 8621  Altalanos jarébeteg ellatis
e 8622 Szakorvosi jarébeteg ellatas
e 8623 Fogorvosi jarobeteg ellatas

e 8690 Egyéb human egészségiigyi ellatas

KUJ szam: kérnyezetvédelmi iigyféljel 100388402
KTJ szam: kérnyezetvédelmi teriiletjel 100646222
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